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1. OBXECTIVOS ESPECIFICOS PARA O CURSO ACADEMICO

Obxectivo: Mellora da convivencia escolar

Utilizacion da ferramenta Termdmetro Acoso Escolar

Temporalizacién

Accion 1
12T X 22TX TX
Indicador Numero de aulas nas que se utilizou a ferramenta
Responsables | A Direccidn
E:tf:i':;e Recursos da Conselleria
Revisiéon e aplicacidn rigurosa do Plan de Convivencia
Accién 2 Temporalizacién
12 TX 20T °T
Indicador Revision
Responsables | A Direccion
Recursos e
materiais Recursos do centro
Adhesidn 6 Plan Director
Accién 3 Temporalizacién
12 TX 22T X TX
Indicador Numero de charlas divulgativas
Responsables | A Direccién
Recursos e
materiais Recursos do centro
Charlas de entidades publicas ou privadas
Accién 4 Temporalizacién
12 TX 22T X TX
Indicador Numero de charlas
Responsables | A Direccién
Recursos e
materiais Recursos do centro
Implicacion das familias
Accién 5 Temporalizacion
12 TX 22TX TX
Indicador Talleres formativos para familias sobre convivencia e limites positivos.
Responsables | A Direccién
Recursos e
materiais Recursos do centro

Obxectivo: Avanzar coa implantacion do Programa Plurilingiie

Accién 1

‘ Nomeamento de coordinador do equipo de nativos en inglés




Temporalizacién

1eT X 2°T 3°T
Indicador Nomeamento
Responsables | A Direccidn
Recursos e
.. Recursos do centro
materiais
Novo programa extraescolar de inglés
Accién 2 Temporalizacién
12 TX 22 TX 32T X
Indicador Actividades diarias para o fomento da conversa en inglés
Responsables | A Direccidn
Recursos e . .
.. Recursos do centro (profesorado de inglés e nativos)
materiais
Profesorado nativo en extraescolares de inglés
Accién 3 Temporalizacién
1eTX 2°9TX 32TX
Indicador Incremento de nimero de docentes nativos
Responsables | A Direccion
Recursos e . .
.. Recursos do centro (profesorado de inglés e nativos)
materiais
Preparacion de certificacions en inglés nas actividades extraescolares
Accién 4 Temporalizacién
1eTX 2°9TX 32TX
Indicador Numero de alumnos que se presentan és exames Cambridge no mes de Xufio a realizar

no propio centro

Responsables

A Direccién

Recursos e
L. Recursos do centro
materiais
Consolidacion do Clube de lectura en inglés
Accién 5 Temporalizacidn
12T X 22TX 12T X
Indicador Lecturas en inglés na biblioteca do centro nos recreos.
Responsables | A Direccién e departamento de inglés
Recursos e
L. Recursos do centro
materiais
Obxectivo: Consolidacion do funcionamento da biblioteca do centro
Incremento dos fondos
Accién 1 Temporalizacién
1°T 22T X 3°T




Indicador Numero de fondos por idade e por categoria
Responsables | A Direccién e o equipo da Biblioteca
Recursos e .
. . Propios do centro
materiais
Actividades cos escritores dos libros do Plan Lector do centro
Accién 2 Temporalizacion
1°TX 29T X 3eTX
Indicador Numero de actividades: 2 minimo por trimestre por nivel académico
Responsables | As xefaturas de departamentos
Recursos e .
. . Propios do centro
materiais
Consolidacion do equipo do periddico — Faro Escola
Accién 3 Temporalizacion
1eTX 22 TX 32 TX
Indicador Numero de participantes
Responsables | O responsable da actividade do periddico
Recursos e .
. . Propios do centro
materiais
Obxectivo: Aula Virtual
Implantacion na ensinanza secundaria obrigatoria
Accién 1 Temporalizacién
12T X 22T X 32T X
Indicador Numero de aulas funcionando
Responsables | A Direccién
Recursos e
L. Recursos do centro
materiais
Obxectivo: Mellora de instalacions do centro
Mellora da aula de tecnoloxia
Accién 1 Temporalizacién
12 TX 22T X 32TX
Indicador Mellora da aula, renovacidon de mesas e material
Responsables | A Direccién
Recursos e
L. Recursos do centro
materiais
Dotacion de material dos laboratorios
Accién 2 Temporalizacidn
12T X 29T X 32T X
Indicador Dotacion de material dos laboratorios
Responsables | A Direccién
Recursos e

materiais

Recursos do centro




Renovacion da zona verde traseira as pistas de padel

Accién 3 Temporalizacion
1°TX 2°T 3eT
Indicador Execucién do proxecto
Responsables | A Xerencia
Recursos e . .
. . Propios do centro e Plan Social ENCE
materiais
Continuacion do proxecto de gran parque no colexio
Accién 4 Temporalizacion
1°TX 2°T 3eT
Indicador Novas elementos destinados a Parque Infantil
Responsables | A Xerencia
Recursos e . .
. . Propios do centro e Plan Social ENCE
materiais
Obxectivo: Consolidacion da Feria de Orientacion Académica
Celebracion da 22 edicion
Accién 1 Temporalizacién
12T X 22 TX 32 TX
Indicador Numero de Universidades Presentes
Responsables | A Direccion / UNIE / Departamento de Orientacidn
Recursos e
. . Recursos do centro
materiais
Extension desta actividade a actividades semanais
Accién 2 Temporalizacion
12T X 22 TX 32 TX
Indicador Numero de actividades durante a semana
Responsables | A Direccion / Departamento de Orientacidn
Recursos e
. . Recursos do centro
materiais
Obxectivo: Centenario do centro
Creacién da comisién de traballo
Accién 1 Temporalizacidn
12T X 2°T 3eT
Indicador Numero de membros
Responsables | A Direccién
Recursos e
. . Recursos do centro
materiais

Accion 2

Celebracion de actividades




Temporalizacién

1°T 2°TX 32TX

Indicador

Numero de actividades

Responsables | Gerencia e Direccidn

Recursos e
materiais

Recursos do centro

Obxectivo: Semana dos Primeiros Auxilios

Celebracion da 22 edicidn

Accién 1 Temporalizacién
1°T 20T X 3°T
Indicador Numero de aulas que pasan pola formacion
Responsables | Profesorado Ciclos de FP sanitarios
Recursos e
.. Recursos do centro
materiais

2. HORARIO XERAL DO CPR

2.1.

HORARIO LECTIVO

Segundo nivel académico:

Infantil/Primaria: de 8.30 a 13.30

ESO/Bacharelato: Luns e martes, de 8.30 a 15.15; mércores, xoves e venres de 8.30 a
14.25

FP: Luns e martes de 8.30 a 14.45; mércores e xoves de 8.30 a 15.35 e venres de 8.30 a
13.35




2.2. HORAS E CONDICIONS DA DISPONIBILIDADE DE USO DAS INSTALACIONS

PARA O ALUMNADO
Durante todo o horario lectivo e ata o fin das actividades extraescolares (aprox. 18.00)
Posteriormente, permitese o uso de instalacidns deportivas previa peticién por escrito 6 centro
ou aluguer a través da aplicacién.

2.3. HORAS E CONDICIONS EN QUE O CENTRO PERMANECERA ABERTO PARA

A COMUNIDADE ESCOLAR FORA DO HORARIO LECTIVO
Dende as 7:30 (Plan Madruga) ata 4s 8:30
Dende as 18:00 ata as 23:59 (Actividades en instalacidns deportivas — Concello de Marin)

2.4. HORARIO DE VERAN
Segundo peticidns de organizacion de actividades deportivas, inmersion de inglés,
campamentos de grupos.

3. ORGANIZACION DOS SERVIZOS COMPLEMENTARIOS
3.1. TRANSPORTE ESCOLAR

0
Ruta N*de alumnos Itinerario/Paradas
transportados

1. Rutal 46 alumnos Cangas-Bueu-Seixo-Colexio
2. Ruta2 53 alumnos Combarro — Pontevedra - Marin
3. Ruta 3 55 alumnos Entorno Marin
4. Rutad 51 alumnos Marin Centro
5. Ruta s 29 alumnos Marin Centro 2




PROTOCOLO DE USO DO SERVIZO DE TRANSPORTE ESCOLAR

O servizo de transporte escolar é un servizo privado que o centro pon a disposicidn da
slla comunidade escolar Unica e exclusivamente, con preferencia ao seu alumnado. Non
estd permitido o uso do mesmo por persoal alleo 6 centro, salvo excepcidns autorizadas
dende Direccion.

Cada usuario ten a posibilidade de contratar servizo de ida/volta, servizo de ida ou
servizo de volta. A informacién das tarifas e rutas atépase na web do centro e o tramite
da contratacidn tera que facerse na Secretaria do centro.

Cada usuario ten un documento identificativo que lle permite o uso do transporte
escolar no curso 2025/2026. O documento € de cor negra para o curso 2025/2026. Cada
ruta indicada no cadro contén paradas de tarifa ruta curta e paradas de tarifa ruta longa.
Cada autobus conta cun monitor acompafiante.

Os usuarios teran que estar 4 hora correspondente na sla parada. Os horarios das
paradas estdn anunciados na pdxina web do centro.

Cada usuario ten un asento asignado tanto na viaxe de ida como na viaxe de volta e non
podera cambialo salvo indicacién expresa da Direccidn do centro. O alumnado do
Segundo Ciclo de Educacién Infantil e do Primeiro Ciclo de Educacién Primaria, ocuparan
os asentos dianteiros por orde de idade (de menor a maior).

A utilizacién do servizo queda sometida 6 Plan de Convivencia do centro.

3.2. COMEDOR

Turno N° usuarios Horarios
EDUCACION INFANTIL 58 alumnos 13:25-14:25
EDUCACION PRIMARIA 106 alumnos 13:30-14:30
ESO/BACH/FP/ 37 alumnos
INTERNOS

15:15 — 15:45 (luns e martes)
DOCENTES / PAS Segundo o dia 14:25 — 15:15 (mércores, xoves
e venres)

EXTERNOS / HOTEL Segundo o dia Segundo organizacidn




PROTOCOLO DE USO DO SERVIZO DE COMEDOR ESCOLAR

O servizo de comedor escolar é un servizo privado que o centro pon a disposicidén da sta
comunidade escolar Unica e exclusivamente, con preferencia ao seu alumnado. O uso a
persoas alleas 4 comunidade escolar esta restrinxido a usuarios de cursos ou
concentraciéns que tefien lugar nas instalaciéns do centro.

Podera facerse uso do servizo de comedor escolar contratando o mes completo ou por
dias soltos. A informacién de tarifas e o tramite de contratacién tera que facerse na
Secretaria do centro mais esta publicada na paxina web do centro.

Podera consultarse o menu mensual na paxina web do centro.

Cada usuario tera sitio fixo no comedor e non o podera intercambiar con ninguén sen
autorizacién da Direccidn. A colocacidn dos usuarios nas mesas é por aulas.

Alumnado de 22 ciclo de Educacion Infantil:

a. Estard situado nas mesas do frontal central do comedor, separados por
seccions.

b. Tras acceder 6 comedor, o alumnado situarase no seu sitio 4 espera de que lle
sexa servida a comida.

c. Tresacompafiantes adultos son os encargados de vixiar o benestar do alumnado
asi como a responsabilidade de acompafalos ao lavabo. Tamén seran quen os
entregue a familia, ao acompafiante monitor do autobus ou ao profesor de
actividades da tarde. Levan o control tanto uns coma outros dos nenos que
puidesen faltar nesa xornada (pasando lista se fose preciso) e se manteran
pendentes dos cambios de ultima hora que podan xurdir. O profesor mantén a
orde e o “silencio” no comedor.

d. Osacompaiantes de comedor axudan e ensinan aos nenos a comer, que o fagan
de xeito correcto, animan a que proben novos alimentos (non obrigamos a
comer aos nenos).

e. Senalgun momento o coidador aprecia que un neno non come o suficiente avisa
ao titor correspondente para que o pofa en cofiecemento da familia.

Alumnado de Educacion Primaria:

a. Estard situado nas mesas do frontal norte do comedor, separados por seccidns.

b. Tras acceder 6 comedor, e ¢ recibir a autorizacién dos docentes encargados, o
alumnado situarase no lineal de servizo, collendo a bandexa e os utensilios para
comer, esperando a que o persoal de cocifia sirvan os dous pratos e o postre.
Posteriormente, ocupa o seu lugar na mesa e asento asignado.

c. Tresacompafantes adultos son os encargados de vixiar o benestar dos alumnos
e autorizardn aos mesmos no caso de necesitar ir 6 baflo. Tamén serdn quen os
entregue a familia, ao acompafiante monitor do autobus ou ao profesor de
actividades da tarde. Levan o control tanto uns coma outros dos nenos que
puidesen faltar nesa xornada (pasando lista se fose preciso) e se manteran
pendentes dos cambios de ultima hora que podan xurdir. O profesor mantén a
orde e o “silencio” no comedor.

d. Osacompafiantes de comedor axudan e ensinan aos nenos a comer, que o fagan
de xeito correcto, animan a que proben novos alimentos (non obrigamos a
comer aos nenos).

e. Senalgin momento o acompafiante de comedor aprecia que un neno non come
o suficiente avisa ao titor correspondente para que o pofia en coifilecemento da
familia.

Alumnado de Educacion Secundaria, Bacharelato, Ciclos de FP e internos:

a. Estard situado nas mesas do frontal sur do comedor.

b. Tras acceder 6 comedor (nunca antes da chegada do docente encargado), o
alumnado situarase no lineal de servizo, collendo a bandexa e os utensilios para
comer, esperando a que o persoal de cocifia sirvan os dos pratos e o postre.



Posteriormente, ocupa o seu lugar na mesa e asento asignado.

e Os usuarios que os luns e/ou martes marchan no autobus das 15:15 permanecen co
profesor de garda do estudo ata esa hora na sala de recollida do pavilléon de primaria,

de xeito que non cortan o ritmo daqueles que permanecen nos estudos. Son recollidos

ali polos acompafiantes do autobus. Poden aproveitar este rato para o aseo persoal e o

X0go.

e Usan tamén estas instalacions ocasionalmente campamentos ou concentracidns
deportivas que permanecen no centro, polo que é preciso manter a orde e o bo
comportamento en todo momento.

4. PLAN DE COORDINACION DAS TAREFAS DO PERSOAL NON DOCENTE

e Responsable: Dolores Rodriguez Alonso
e Composicién: 2 persoas de administracion, 1 persoa de mantemento, 5 persoas de
limpeza e 1 persoa de xardineria.

5. PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS E
EXTRAESCOLARES ORGANIZADAS POLO CENTRO

Coordinacion do programa: Antonio Traba Mifones

Coordinacion de actividades extraescolares deportivas: Alberto Fraile Cancela
Coordinacion de actividades extraescolares de inglés: Ana Maria Ogando Abeledo
Coordinacion de actividades extraescolares de estudio: Maria Pintos Dopazo
Coordinacion de actividades complementarias: Equipo directivo

e Concrecién anual do programa.

Actividade

Data prevista

Curso implicado

Profesorado
responsable

|Iniciacion ¢ padel

Todo o curso

Primaria/ESO

Especialistas

|Preparaci(')n Certificacion Cambridge

Todo o curso

Primaria/ESO

Especialistas

|Estudio vixiado

Todo o curso

Primaria/ESO

Especialistas

|Pequetalleres

Todo o curso

Infantil

Especialistas

Actividades extraescolares deportivas: Todo o curso Infantil, Especialistas
Padel, Futbol e Voleibol Primaria e ESO
|Excursién a neve Xaneiro Ciclos FP Titores
|Excursién a Madrid Maio 52- 62 Primaria | Titores
|Excursién a Italia Marzo 12 Bacharelato | Titores
|Olimp|’adas SEI Maio 32 Primaria —42 | Todo o claustro
ESO

[Excursidns de fin de curso por nivel Abril — Maio- Todo o centro Titores

Xufio
Saidas varias por ciclo educativo Todo o curso Todo o centro Titores

6. PLAN DE AUTOPROTECCION




Organizacion dos simulacros de evacuacién do centro:

Primeiro trimestre: Edificio principal das aulas infantil e primaria e no edificio
principal das aulas de secundaria/bacharelato e FP
Segundo Trimestre: Teatro e Pavillon de deportes

7. ORGANIZACION, FUNCIONAMENTO E HORARIO DA BIBLIOTECA

e Constitucién do equipo.

Nome Coordinador/a

Horas

reducién Nivel/Especialidade

Angeles Marin Solifio

Primaria

Nome equipo apoio/dinamizacion

Nivel/Especialidade

[Montserrat Barreira Lamas Primaria
|Nuria Area Arias Primaria
[Héctor Silveiro Fernandez Secundaria
Sara Veiga Lépez Secundaria

e Horario:

Horarios funcionamento biblioteca

Horario de apertura con atencién do equipo de
biblioteca en horario lectivo

e Infantil / Primaria: 10.30-11.00
e ESO/Bach: 11.00-11.30/13.00-

13.35

Horario de apertura en horario non lectivo.

e 15.00-17.00

Horario para a coordinacion de biblioteca.

e Meércores de 15.00a 17.00

e Forma parte do Plan de Melloras de Bibliotecas (PLAMBE Xunta de Galicia)
e Orzamento asignado & biblioteca: 2.000 € no curso 25/26

e Concrecidn anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuacions que se van
desenvolver ao longo do curso.

Obxectivo: Consolidacion do funcionamento da biblioteca do centro

Incremento dos fondos

Temporalizacidn

Accién 1
1°T 22TX 32T
Indicador Numero de fondos por idade e por categoria
Responsables | A Direccidén e o equipo da Biblioteca
Recurs'o.s € Propios do centro
materiais
Actividades cos escritores dos libros do Plan Lector do centro
Accién 2 Temporalizacion
1eTX 22TX 32TX




Indicador

Numero de actividades: 2 minimo por trimestre por nivel académico

Responsables

As xefaturas de departamentos

Recursos e .

. . Propios do centro
materiais

Consolidacion do equipo do periddico — Faro Escola
Accién 3 Temporalizacion
1°TX 29T X 3eTX

Indicador Numero de participantes
Responsables | O responsable da actividade do periddico
Recursos e .

. . Propios do centro
materiais

8. PROGRAMA DE FORMACION DO PROFESORADO NO CENTRO

e Descricién dos programas.

Formacion continua en Atencion a Diversidade

Descricion do

Talleres de Orientacion

programa
Tipo |:| Curso ‘ |:| Grupo Traballo ‘ |:| Seminario ‘ |:| Xornada ‘ |:| Ponencia ‘ |E Taller
Horas Temporalizacién

127X | 22 7[X] | 32 T[X]

Responsables

Departamento de Orientacién

Participantes

Houbo novas incorporacions respecto ao

Claustro de docentes . ,
ano anterior: Si @ Non |:|

Nome
coordinador

Santiago Garcia Vazquez

Nome asesor
externo

Formacion continua bonificada

Descricion do

Cursos varios segundo catalogo “Formacion en la nube”

programa
Tipo |E Curso ‘ |:| Grupo Traballo ‘ |:| Seminario ‘ |:| Xornada ‘ |:| Ponencia ‘ |:| Taller
Horas Temporalizacién

127X | 22 T[X | 30 T[X]

Responsables

Direccion / Administracion

Participantes

Houbo novas incorporacions respecto ao

100%
° ano anterior: Si [_] Non [X]

Nome
coordinador

Antonio Traba Mifiones / Dolores Rodriguez Alonso

Nome asesor
externo

9. PROXECTO EDUCATIVO




® (O proxecto educativo do centro foi actualizado para o presente curso 25/26,
incorporando a filosofia, a vision e a misién de pertencer ao Grupo de Colexios SEI.
O documento foi aprobado polo Claustro de Profesorado e Consello Escolar.

10. CONCRECION CURRICULAR
e Traballaremos na Educacién Primaria (19, 29, 32, 42, 52 e 62 curso: ciencias sociais
e ciencias naturais) e na Educacion Secundaria (12, 22, 32 curso: ciencias e
matematicas; e 42 curso: educacion fisica e matematicas) o inglés a través do
programa plurilingle.
e Non hai cambios na concrecidn curricular con respecto ao curso pasado.

11.LIBROS DE TEXTO E DEMAIS MATERIAIS CURRICULARES
ESTABLECIDOS NO CENTRO

O listado de libros e material dos diferentes niveis académicos do centro pode consultarse
no seguinte enlace da web do colexio: https://colegioseisannarciso.com/secretaria/libros-

y-material.

12. PLAN ANUAL DE LECTURA

e Tendo como referente o proxecto lector, que se pode consultar na web do centro:
Menu-Secretaria-Libros de texto.

Actividade DaFa Curso implicado LR
prevista responsable
Visitas — charlas cos autores dos libros | Durante Dende 3¢ Titores
|[do Plan do Ano todooano | primariaa 22
bacharelato
IClub de lectura en inglés Durante Inicialmente co | Ana M. Ogando
todooano |22e32ciclode |Abeledo
Primaria

13. PLAN DE INTEGRACION DAS TIC. CONCRECION ANUAL

e Constitucién do equipo.

. H . -
Nome Coordinador/a oraTs, Nivel/Especialidade
reducion
Andrea Garcia Martinez
Nome equipo apoio/dinamizacién Nivel/Especialidade

Alejandro Vilar Lopez

Joaquin Nieto Pol

e Concrecidon anual dos obxectivos marcados no mesmo e actuaciéns que se van
desenvolver ao longo do curso.


https://colegioseisannarciso.com/secretaria/libros-y-material
https://colegioseisannarciso.com/secretaria/libros-y-material

|obxectivo: Formar ao noso alumnado no uso responsable das TICs

Temporalizacion

Accion 1

1T [X 271X 327X
|Indicador
|Responsab|es Todo o profesorado do centro e alumnado
Recursos e Aula informatica en secundaria, aulas abalar en 52 e 62 de EP e en 12 e 22 de ESO
materiais Pantallas dixitais en infantil, primaria, ESO, bacharelato e ciclos

|obxectivo: Utilizar de forma progresiva as TIC como recurso educativo

Temporalizacién

Accion 1

12T [X 227X 3eT[X]
|Indicador
|Responsab|es Todo o profesorado do centro
Recursos e Aula informatica en secundaria, aulas abalar en 52 e 62 de EP e en 12 e 22 de ESO
materiais Proxectores en 32 e 42 de EP, en 32 e 42 de ESO e en bacharelato

|obxectivo: Implicar ao profesorado no proceso de avaliacidn. Utilizacion das plataformas ALEXIA e

XADE
Temporalizacién

Accidon 1

10T [X 271X 3eT[¥
|Indicador
|Responsab|es Todo o profesorado do centro
Recursro.s € Aula informdtica en secundaria.
materiais

|Obxectivo: Potenciar a elaboracién e a utilizacién de recursos TIC entre os docentes

Temporalizacion

Accion 1
10 T[X 2°T[X 3eT[¥]
|Indicador
[Responsables | Todo o profesorado do centro
Recursos e . [ .
Hrsos Aula informatica en secundaria.
materiais

|obxectivo: Seguir utilizando unha plataforma como medio de comunicacién coas familias.

Temporalizacién

Accién 1
10T [X 227X 30T [X
|Indicador
|Responsab|es Administracion do centro e profesorado
R .
ecursro.s € Ordenadores de administracion.
materiais

|Obxectivo: Implantacion da aula virtual no centro

Accion 1

Temporalizacién




12T [X 2eT[X 3eT[X
|Indicador
|Responsab|es Administracion do centro e profesorado
Recurs.o.s € Aula de informatica
materiais

14. PLAN DE FOMENTO DE HABITOS DE ESTILO DE VIDA SAUDABLE

Data Curso Profesorado

Actividade . L
prevista implicado responsable

Non existe adhesidn a programa
especifico

15. PAUTAS E CRITERIOS XERAIS SOBRE O USO DAS TAREFAS
EXTRAESCOLARES

INFANTIL: Nunca se realizaran actividades nin tarefas féra do horario lectivo

PRIMARIA: Nos dous primeiros cursos de primaria soamente se traballaran os
desenvolvementos de competencia lectora e pequenas actividades de calculo e ortografia,
mediante cuadernillos, deixando un dia no medio da semana sen tarefas.

16. ADDENDA DO PROXECTO LINGUISTICO

16.1. RESULTADOS DA ENQUISA SOBRE A LINGUA PREDOMINANTE EN

EDUCACION INFANTIL
O numero maioritario de pais e nais castelan falantes pertencentes 4 Comunidade Escolar
do Colexio San Narciso presenta unha realidade sociolingiistica complexa, que esixe unha
implicaciéon pormenorizada do conxunto do profesorado e da direccién do mesmo na
promocién do galego na Comunidade Escolar, pofiendo especial atencidn na aplicacién do
estipulado pola lei.

16.2. CONSTITUCION DO EQUIPO DE DINAMIZACION DE LINGUA GALEGA
Docentes: Secundaria: Héctor M. Silveiro Fernandez (coordinador), Teresa Gonzélez

Fernandez, Sara Veiga Lopez, Maria David Pérez e Noelia Muiiz Vidal.

Docentes: Primaria: Dario Sudrez Pérez, Francisco Jiménez Garcia, Angel Bugallo Lépez,
Angeles Marin Solifio, (Primaria) e Ana Rodriguez Gdmez (Infantil)

Persoal non docente: Yudani Dacosta Lamoso.

Alumnos/as: A constituir e ampliar tras das primeiras actividades deste curso.

16.3. VALORACION DOS PROGRAMAS E ACTIVIDADES PARA O FOMENTO DA
LINGUA GALEGA REALIZADOS NO CURSO ANTERIOR E PROPOSTAS DE
MELLORA PARA O CURSO SEGUINTE



Obxectivo: Sensibilizacion inicial no conxunto do centro

Accién 1 Temporalizacién Grao de consecucion
127X | 2eT[] | 3°2T[] | []Conseguido | [X] Parcialmente | [ ] Non conseg
Indicador Lema do curso e sensibilizacion inicial

Responsables

EDLG e DEPARTAMENTOS

Recursos e .

. Realizados polo EDLG
materiais
Resultados Positivos

Propostas de

Xeralizar e implicar mais a direccion na importancia da normalizacidn e utilidade da

mellora competencia lingiiistica.
Accién 2 Temporalizacién Grao de consecucion

1eTX] | 2°eT[] |32T[] |[]Conseguido | [X] Parcialmente | [ ] Non conseg
Indicador Incorporacion de novos alumnos/as ao EDLG

Responsables

Profesorado do EDLG

Recursos e o

. Charla na biblioteca
materiais
Resultados Positivos

Propostas de
mellora

Incorporar a un maior niumero de alumnos/as no comezo do curso

Obxectivo: INFANTIL E PRIMARIA

Accidn 2 Temporalizacién Grao de consecucion
1eTX] |2eT[] |3°T[ ] | X Conseguido | []Parcialmente | [ Non conseg
Indicador AS Meigas da Lingua traen ao APALPADOR

Responsables

Alumnado de Secundaria e profesorado do EDLG

Recursos e . . . .
L. Dramatizacidn nas aulas de Infantil e Primaria

materiais

Resultados Positivos

Propostas de
mellora

Manter a proposta e preparala cunha maior participacion dos docentes de infantil.




Obxectivo: INFANTIL E PRIMARIA

Accion 3

Temporalizacién Grao de consecucion

12T ] | 27X | 3°T[] | [] Conseguido | [X] Parcialmente | [_] Non conseg

Indicador

ENTROIDO

Responsables

Profesorado de Infantil e Primaria

Recursos e N

. Uso dos espazos ao aire libre do centro
materiais
Resultados Positivos

Propostas de

Manter a proposta esperando non ter limitacions motivadas pola COVID

mellora
Accién 4 Temporalizacién Grao de consecucion

1eT [] | 2°eT[] |3°T[X X]Conseguido | [_] Parcialmente | [_] Non conseg
Indicador Semana das Letras Galegas e actividade especifica do Trasno das Letras

Responsables

Profesorado de GALEGO e Equipo de EDLG e implicacién nas casas

Recursos e Recitados colectivos para teatrais en Infantil e Primaria. Preparar a recepcién Trasno das
materiais Letras
Resultados Positivos

Propostas de
mellora

Manter a proposta e preparala cunha maior participacion dos docentes de Primaria.

Obxectivo: SEC

UNDARIA

Accion 1 Temporalizacion Grao de consecucion
1eTX] |2eT[ ] |3°T[ ] | [Conseguido |[ JParcialmente | [X] Non conseg
Indicador Concursos de relatos de medo

Responsables

EDLG, Equipo de Biblioteca e Departamentos de linguas

Recursos e ., .
. Elaboracién alumnado de Secundaria
materiais
Resultados Tivemos que decidir adiar a convocatoria dada a escasa participacidon no presente curso

Propostas de
mellora

Mellorar a participacion e a implicacidon dos Departamentos realizar unha convocatoria
mais atractiva e implicando ao propio alumnado.

Accién 2




Temporalizacién

Grao de consecucion

18 T[]

2eT[X

3eT[¥

[_]Conseguido

[] Parcialmente

X] Non conseg

Indicador

Dia da Poesia e do Teatro Dramatizacion no patio / Concurso de Teatro Clasico

Responsables

EDLG e Departamentos de Linguas

Recursos e . ., . .

. Recitados e Dramatizacidns non realizados ante todos os cursos a causa da pandemia
materiais
Resultados Realizado con limitacidéns do protocolo COVID 19 (implicacion e ampla participacién de

profesorado e alumnado)

Propostas de
mellora

Manter estas accions e asentalas no calendario de actividades do centro

Obxectivo: CALENDARIO TRADICIONAL

Accién 3 Temporalizacién Grao de consecucion
12T | 2eT[] | 32T[] | [X Conseguido | [ ] Parcialmente | [ JNon conseg
Indicador O APALPADOR NO COLE

Responsables

EDLG

Recursos e Ensaios e Dramatizacién, ademais da preparacion dun vestiario axeitado, carteis
materiais relativos ao evento.
Resultados Positivos

Propostas de

Manter a proposta implicando a totalidade docentes de cada curso e incorporar de

mellora novo accions nos Maios.
Accion 4 Temporalizacion Grao de consecucion
12TX] [2°eT[X |32T[] | [XConseguido | [ ]Parcialmente | [ |Non conseg
Indicador NADAL - ENTROIDO (Infantil, Primaria e Secundaria)
Responsables | DACE e EDLG
Recursos e
materiais
Resultados Positivos

Propostas de
mellora

Manter as accions e preparalas cunha maior participacion dos docentes e implicacion

das familias.

Obxectivo: LETRAS GALEGAS

Acciéon 5




Temporalizacién Grao de consecucion

1e T[] 22T[X] |32T[ ]| |[X Conseguido | [] Parcialmente | [] Non conseg

Indicador

Espectaculo poético- musical DAS LETRAS

Responsables

EDLG, e Departamento de Galego

Recursos e . . . L,
. Partituras e ensaios, recitados e dramatizacions

materiais

Resultados Positivos

Propostas de

Regularizar e ampliar a implicacion do alumnado en xeral nas actividades propostas.

mellora
Accién 6 Temporalizacién Grao de consecucion

1° T[] 227 ] |3°T[X] |[X Conseguido | [] Parcialmente | [] Non conseg
Indicador Encontro cunha autora

Responsables

EDLG, Equipo da Biblioteca e Departamento de Galego

Recursos e . .

. Preparacion do agasallo a autora
materiais
Resultados Positivos

Propostas de
mellora

Manter as accions

Obxectivo: TOPONIMIA

Accion 7 Temporalizacion Grao de consecucion
1eTX] | 2eT[X] |3eT[X] | []Conseguido |[ ] Parcialmente | [X] Non conseg
Indicador TOPONIMIA OUTROS 1000 topénimos de Marin.

Responsables

EDLG e Departamento de Galego, Plastica implicacion de todo o centro e comunidade
escolar familias e procurar nesta segunda etapa abrir o proxecto a todo Marin.

Recursos e Material de aula, nos blogs, mapa de Marin cos toponimos, e na plataforma Galicia
materiais Nomeada, dramatizaciéon da Aula de teatro de 2 da ESO.
Resultados Non logrados por precisar un equipo de traballo que servise de motor da iniciativa

Propostas de
mellora

Darlle continuidade ao proxecto do curso pasado.

Obxectivo: O FARO DA ESCOLA ( XORNAL ESCOLAR)




Acciéon 1

Temporalizacion

Grao de consecucion

1° T[]

2°T[X

32T (X

X] Conseguido

[] parcialmente

] Non conseg

Indicador

ELABORACION DA EDICCION DO FARO DA ESCOLA DO SAN NARCISO

Responsables

EDLG, Departamento de linguas

Recursos e ) . L - . . .
. Configurar un equipo de redaccidon no que participan Primaria e Secundaria

materiais

Resultados Positivos

Propostas de
mellora

Darlle continuidade ao proxecto o curso que vén.

Obxectivo: ENCONTROS CON AUTORES/AS.... MES DA MULLER/ MES DAS LETRAS

Accién 1 Temporalizacién Grao de consecucion
1° T[] 22T[X] |32T[X] |[X Conseguido | [] Parcialmente | [] Non conseg
Indicador CON DIFERENTES AUTORES

Responsables

EDLG Equipo da Biblioteca e Departamento de Galego,

Recursos e .

. Lectura e traballo na aula, blog e Club de lectura Encontro presencial cos autores/as
materiais
Resultados Positivos

Propostas de
mellora

Darlle continuidade ao proxecto o curso que vén, tentando tamén unha obra teatral

16.4.

PARA O FOMENTO E DINAMIZACION DA LINGUA GALEGA

PLAN ANUAL DE USO E POTENCIACION DO GALEGO

ACTIVIDADES QUE SE VAN A DESENVOLVER AO LONGO DO CURSO

O numero maioritario de pais e nais castelan falantes pertencentes 8 Comunidade Escolar do
Colexio San Narciso presenta unha realidade sociolinglistica complexa, que esixe unha
implicaciéon pormenorizada do conxunto do profesorado e da direccién do mesmo na promocion
do galego na Comunidade Escolar, pofiendo especial atencién na aplicacidn do estipulado pola
lei. Voltaremos tentar pofier en marcha iniciativas anteriores polo que se tratara de asentar dun
Equipo de traballo que multiplique as acciéns e volva a dinamizar o centro coa lingua como
centro de interese dunha chea de actividades.

O Equipo propdn como principais obxectivos a lograr:




e Promover toda a documentacidn precisa (Proxecto Linglistico e Plan Sociolingtistico do
Centro) para aplicar as reformas legais dentro do Plan Xeral de Normalizacion do centro.

e Conseguir que os alumnos/as deste centro acaden a precisa competencia no uso da
lingua galega.

e Promover accidns que garantan os dereitos lingiisticos dos nenos/as galegofalantes
durante toda a sua escolarizacion.

e Seguir garantindo a normalizacién do uso do galego en todo tipo de actividades dentro
e fora do recinto escolar.

e Tratar de superar o rexeitamento que cara a lingua galega que amosa unha parte da
Comunidade Escolar, casteldn falantes, vencendo os prexuizos que rodean a lingua
galega e o seu uso.

e Traballar a prol da harmonizacién e do reforzo progresivo do uso do galego na docencia
de infantil a bacharelato en funcién do contexto lingliistico da que parte o centro.

e Colaborar estreitamente co Equipo Directivo, distintos departamentos, ANPA e Equipo
de Actividades Complementarias e Extraescolares do centro para que as accidns que
leve a cabo tefian presente a potenciacidon e uso do galego.

e Informar e asesorar aos mestres e profesores sobre as estratexias educativas mais
eficientes no terreo da educacion plurilingie.

e Coordinar esforzos colectivos a prol do galego como lingua habitual do centro na sua
dobre vertente oral e escrita.

e Velar pola implicacién de toda a Comunidade Educativa no Proceso de Normalizacion
necesario no que estamos inmersos e do que somos unha peza fundamental.

e Utilizar e mellorar a paxina web do centro como via de potenciacién do uso do galego
na actividade docente.

e Elaborar materiais didacticos aproveitando os recursos que ofrecen as TIC buscando
unha alternativa a edicion dixital da revistas escolares.

e Potenciar actividades con outros centros educativos do noso concello e da comarca
(especialmente) que conduzan a unha normalizacion efectiva do galego na contorna.

As lifias de accién a seguir:

e PLANIFICACION EN EDUCACION INFANTIL E 12 e 22 DE PRIMARIA.

Unha reunion ao comezo do curso (establecendo un seguimento da accién) co
departamento de linguas para invitar a cambiar a estratexia con respecto a lingua
galega que cada curso tefia un interlocutor en galego. Realizarase no contacto inicial
cos pais ou titores dos nenos/as un intercambio de informacién de cal é a lingua
empregada habitualmente na casa e no seu entorno, propiciando unha especial
participacién dos pais e nais na campafa pola competencia lingiliistica. Coa idea de
que o alumnado experimente a presenza diaria da lingua galega nas aulas con
independencia das materias que se estean a impartir o que precisa garantir a figura dun
docente que sexa interlocutor/a permanente en lingua galega cos alumnos/as en cada
ciclo.

Este curso en Educacidn Infantil séguese o proceso de introducidn de material didactico
en galego globalizado, que dara un empurrén ao que traballemos durante todo o curso
atendendo as diversas peculiaridades de cada grupo. Farase un esforzo por ir creando
unha serie en unidades didacticas especificas para estes cursos. O tempo dedicado a
estas unidades sera como minimo o que estipula a lei. No presente curso a partir do
lema AS RIAS, O NOSO TESOURO teran unha presenza especial a tradicién oral
recuperando iniciativas de cursos pasados como O LIBRO DA MEMORIA como referente
dun traballo especifico, aproveitando algunha das actividades sobre a toponimia COMO
SE CHAMA O LUGAR ONDE VIVES? e actividades relacionadas con ela de novo a carén
das actividades de contacontos e traballo do |éxico que se intensificaran especialmente
a partir de actividades satisfactorias de cursos pasados que levan anos sen



desenvolverse, como o xa citado Libro da Memoria na procura dunha interaccién coas
familias para implicalas tamén neste proceso de valoracion da lingua.

E conveniente para analizar os nosos avances realizar unha avaliacién inicial e final do
uso do galego do curso como unha actividade de valoracién da situacion real na practica
e conecemento da lingua galega, cousa que se repetird para cada un dos ciclos. Tamén
0 uso e potenciacién do galego en Educacion Infantil e os restantes ciclos pasa por seguir
coa mellora e ampliacién co material en galego para a biblioteca e ludoteca da aula.

No relativo a 12 e 22 de Primaria no que se refire a lectoescritura, o normal é que se
inicie na mesma lingua predominante, aproveitando logo a proximidade dos cédigos
para ir trasladando & outra lingua as aprendizaxes que se produzan na primeira. Insistir
na comunicacién en galego para evidenciar o potencial do seu uso en nenos/as
monolingles e ir creando a necesidade de acadar un nivel competencial.

E moi importante analizar a incidencia das actividades que a potenciacién do uso do
galego tefien nos nenos e nenas, polo que recomendamos se faga unha cata a través
dunha enquisa ou actividades de léxico elemental e expresidn ao comezo deste ciclo.
Dados os resultados avaliables no proceso da competencia no pasado periodo, cobra
unha importancia relevante este labor e a pericia dos mestres desta etapa na sua tarefa
de planificar, desenvolver, avaliar e axustar as diversas actividades de potenciacién do
galego. Experiencias anteriores serviran de referencia (como a do “O Libro da Memoria”)
relacionadas coa implicacién esencial das casas no proceso de recuperacién de habitos
linguisticos para a nosa lingua, tefien especial relevancia, campafias institucionais como
as Letras Galegas ou outras xeradas no propio centro como as relacionadas coa
Animacion a Lectura na procura de actividades alternativas ds que asisten as familias
como, por exemplo, as de fin de curso.

PLANIFICACION DE 32 A 62 CURSO DE EDUCACION PRIMARIA

Este curso debemos partir do traballo conxunto do centro que funciona como lema: AS
RIAS, O NOSO TESOURO. Promover novas dindmicas para participar do Proxecto
Linglistico do Centro e o seguimento da aplicaciéon da lei en vigor. Procurar a
recuperacidon da experiencia semellante a anterior do “libro da Memoria”, aquel
traballo de recollida de refrans, adivifias e contos populares para elaborar unha revista
ou memoria e unidades didacticas para cada curso referidas ao calendario anual de
costumes e tradicidns, experiencia realizada tamén en cursos pasados, pofiendo tamén
no presente unha especial atencion en concretar unha nova férmula distinta da revista
dixital atractiva, como pode ser a creaciéon de material audiovisual rica e interesante
pola boa acollida por parte das familias. Unha das experiencias que queremos proseguir
é a da nosa contribucion coa plataforma GALICIA NOMEADA sobre a toponimia de
Marin. Das campanfas de Animacion a lectura e do mes do libro infantil e xuvenil tamén
se deberia procurar extraer unha serie de datos cualificables e obxectivos de que xeito
fortalecen o uso do galego, a mellora en competencia lingistica.

Insistimos en manter a elaboracién dos murais de exposicidon nos corredores de 32 a 62
curso, especialmente este ultimo, onde o galego debe ter maior presenza pois
detéctanse claros sintomas de diglosia activa nos alumnos/as que chegan a etapa de
Secundaria.

E preciso establecer parametros, criterios e unificar dindmicas de avaliacién deste
proceso a prol da competencia lingliistica para o que o EDLG propora a habitual reunién
especifica no primeiro mes de curso co profesorado de Primaria, por un lado, e co de
Secundaria co fin de coordinar estes aspectos primordiais da nosa Campafia pola
Competencia Linguistica.



PLANIFICACION NA EDUCACION SECUNDARIA OBRIGATORIA E O BACHARELATO.

O EDLG debe promover actividades especificas enfocadas a estes cursos iniciais da ESO.
E o momento de asentar dindmicas favorables cara & lingua para toda a etapa. A mellora
na planificacion de potenciacién do galego e coordinacion nos derradeiros cursos de
Primaria e os iniciais da Secundaria encamifiada a facer efectiva que a competencia
linglistica sexa plena en ambas duas linguas oficiais, traballando este tema cos
departamentos de Castelan e Galego (os profesores/as respectivos) cos que se
procurard realizar unha sesidn de traballo de coordinacién ao comezo do curso e outra
de avaliacidon cara ao final do mesmo. Ten especial relevancia a comprensién e
implicacion do proceso por parte dos alumn@s polo que se deberan desefiar mesmo
actividades amplamente participativas e coherentes co Plan Lingliistico do Centro.
Segue sendo vital a presenza do galego como lingua vehicular nunha parte importante
das materias impartidas, seguindo as directrices emanadas da normativa vixente.

Tamén na ESO e BACHARELATO debe poferse en practica unha avaliacidn e conseguinte
planificacién axustada a implicacién tanto individual como colectiva no proceso dos
educandos. Instituir unha campafia por curso na que os motores sexan @s propi@s
alumn@s (este ano arredor do valor da sensibilidade coa lingua co epigrafe ou lema “
AS RIAS, O NOSO TESOURO” que no EDLG adaptamos ao proceso de formacién da
persoa que é como un camifio no curso para dar a cofiecer a riqueza das nosas rias
galegas e mesmo propicia unha reflexion sobre nés mesmos e a nosa identidade. A
interaccion das actividades do EDLG cos diversos Plans e Campafias do curso, como
utilizacion das denominadas novas tecnoloxias (PLAN TIC) combinadas coas campafias
de Animacidn & Lectura, seguramente teremos mais limitadas as actividades de
convivencia ludicas-festivas, intercambios, etc.. volve a ser especialmente
transcendental polo que teremos que procurar alternativas na medida do posible 3s
actividades interdisciplinares en galego que non sé impliquen aos Departamentos das
Filoloxias, sendn que vaian contribuindo a creacién de materiais en galego especificos e
validos para diversas materias e Departamentos, asi como a dinamizacion e traballo
conxunto co Departamento de Actividades Complementarias e Extraescolares (DACE)
seguindo as lifias de accion consolidadas en cursos anteriores.

Neste nivel seguimos cunha campafia especifica dirixida mais 4 concienciacién
individualizada, de cara a que asuman como necesario e rendible para o seu futuro
laboral unha mellora na utilizacion do galego dado que eles tamén neses cursos estan
planeandose o seu futuro profesional que non puidemos desenvolver en anos anteriores

PLANIFICACION NO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION, NAS TITORIAS E NOS
ASPECTOS ADMINISTRATIVOS E DE RELACION COA COMUNIDADE EDUCATIVA.

Propiciar a campafia de concienciacion dirixida aos pais para que comprendan e
compartan a nosa aposta pola mellora na competencia linglistica dos nosos alumn@s,
gue coa nova lei educativa se debe ter en conta. O obxectivo é que o alumnado do centro
asuma a importancia e rendibilidade futura da nosa lingua. O Departamento de
Orientacion e accion titorial impulsara esta dignificacion e uso vehicular do galego coa
elaboracion de material pedagdxico e didactico (material titorial, enquisas e
comunicacions cos pais tanto orais como escritas). Neste labor seguira xogando un papel
relevante este ano tamén a paxina Web do centro que pretende seguir incorporando
elementos de uso habitual para o conxunto da Comunidade Educativa en galego.



Con respecto ao seguimento do plan sociolinglistico de centro:

b)

<)
d)

e)

PLANIFICACION PARA UN NOVO PERIiODO.

O EDLG do CPR PLURILINGUE SEI SAN NARCISO na lifia de traballo seguida ata o de agora,
promove cada curso un debate da cuestidn lingliistica para renovar o seu compromiso
coa lingua de Galicia e establecer criterios para o tratamento das demais linguas no
centro (PROXECTO LINGUISTICO). Parece obvio traballar nas duas direcciéns, que se
marcaban no antigo Plan Xeral para o uso do noso idioma e que agora se deben axeitar
como consecuencia da aplicacién do mais recente decreto de uso do galego nos centros:

- A potenciacion pertinente habitualmente a través do uso do galego vivo a través das
actividades tendentes a superar as limitaciéns e os efectos que sufrimos por mor da
COVID 19 o que non podenimpedir no presente curso realizar prdcticas co galego tanto
docentes e administrativas do centro.

- A mellora da competencia linglistica e a valoracién positiva do uso da lingua entre
os membros da Comunidade Educativa. O asentamento e recofiecemento por parte
de todos os membros da Comunidade Escolar da importancia e transcendencia do
noso labor.

- A andlise e avaliacidon pormenorizadas da situacidn sociolingliistica do centro e da
sua evolucion curso a curso (ainda pendente dunha sistematizacion efectiva).

- O seguimento do PROXECTO LINGUISTICO e para a PLANIFICACION
SOCIOLINGUISTICA DO CENTRO.

- A coordinacién cos érganos creados pola administracién ou noutros centros
(FEREGA) para propiciar unha Planificacion mdis harmoénica e intercambio de
experiencias.

OBXECTIVOS MiNIMOS

Cara a este curso e para cada ciclo de INFANTIL, PRIMARIA, ESO e BACHARELATO fixamos
os seguintes puntos minimos, que se tefien debatido na Comisidn de Coordinacion
Pedagoxica do centro e que vefien sendo froito dunha revision Iéxica do Plan Anual de
Potenciacion do galego do curso pasado :

Manter un equipo de traballo Primaria-Secundaria para analise coherente da situacién lingtistica
do centro no seu conxunto e o seguimento do Proxecto Lingiiistico anual e das directrices do
guieiro para a Planificacion Sociolingtistica .

Regularizar o uso do galego en Educacion Infantil a través dunha campafia especifica sobre a
rendibilidade pedagdxica da competencia linglistica dos nenos/as co incremento do material
didactico a utilizar e a aplicacién de novas dinamicas de introducion do galego en contextos
casteldn falantes.

Mellorar a planificacién do uso do galego nos ciclos de PRIMARIA de cara a que ao remate da
etapa a competencia linglistica dos rapaces sexa unha realidade.

Asentar 0 uso como lingua vehicular e polo tanto como normal na comunicacién
alumno/profesor na ESO e BACHARELATO.

Garantir que todo o material do Departamento de Orientacidn e Accion Titorial circule en galego,
segundo a propia lexislacidn orienta ao igual que o referido @ administracién do centro.



f) Implicar directamente ao EDLG como departamento na nova etapa de dinamizaciéon das
Bibliotecas do centro asi como procurar a interaccién do Proxecto Linglistico cos Plans de
Animacioén a Lectura e TIC.

g) Colaborar co D.A.C.E. na concrecion do calendario anual de actividades co uso vehicular do
galego. Procura por exemplo de alternativas ao programa habitual de actividades relacionadas
coa expresion dramadtica e creativa dende Educacidn Infantil a Bacharelato a prol da
normalizacién con caracter interdisciplinar ao redor do lema AS RiAS, O NOSO TESOURO
especialmente alguns dirixidos a toda a Comunidade Escolar.

h) Colaborar cos Departamentos de Filoloxia no PLAN de LECTOR na secundaria que tera cada ano
unha tematica distinta.

i) Mellorar a capacidade de traballo do EDLG na concrecién de actividades que se poidan levar a
cabo, referentes ao lema anual, campafias e/ou a concursos ou actividades que repercuten no
noso entorno de xeito directo ( Nadal, Entroido, Maios, Teatro, Topominia).

j)  Pofier en marcha un grupo de traballo especifico nos xornal escolar coa procura da colaboracién
do entorno do centro.

k) Na medida do posible tamén procurar unha colaboracidn en dindmicas cos centros de ensino da
FEREGA a que a través dos Equipos de Dinamizacion, participacion de campafias e actos.

I) Renovar e mellorar a nosa paxina web, especialmente a través dos blogs e na reformulacién das
revista dixitais de cara a facer dela unha ferramenta mais eficaz.

CAMPANA A PROL DA COMPETENCIA LINGUISTICA: O CAMINO DA IDENTIDADE. Descubrindo
a Galicia que levas dentro.

Polas eivas de cursos pasados non fomos quen de abordar esta campafia especifica e moi
necesaria. Este curso continuamos coa intencién pofier en marcha dita iniciativa baseada na
distribucién dun diptico dixital a prol da COMPETENCIA LINGUISTICA, unha campafia de cara a
concienciar da rendibilidade do uso do galego polos alumnos/as do San Narciso dirixida ao
conxunto da Comunidade Escolar que se concretan na difusién e explicacién para pais-nais a
proposta conxunta co Departamento de Orientacidn (coincidindo cos contactos iniciais do curso
nas reunions informativas) e como a realizacidn de actividades audiovisuais para diversos niveis
de Primaria e Secundaria, asi como unha actividade especifica destinada ao profesorado facendo
fincapé na maior versatilidade do profesorado que saca rendibilidade ao uso do galego na aula
independentemente da materia de que se trate. Insistimos en que os resultados é necesario
cuantificalos e avaliar este proceso que se inicia coa difusion de dito diptico neste curso. Tamén
se debe sublifiar a importancia e o feito positivo de que esta campafia estea asumida e apoiada
polo propia Direccidn do San Narciso. Tentarase manter presente esta lifia de traballo tamén a
través dunha reformulacion das revistas dixitais.

COLABORACION CO PLAN DE DINAMIZACION DA LINGUA DA FEREGA

A nosa intencién de colaborar con certas dindmicas normalizadoras como a dos centros
asociados & FEREGA (centros adscritos que recolle iniciativas dirixidas @ administraciéon dos
centros, & pastoral, a docencia e ao alumnado) a pesar de que en moitos casos as nosas
iniciativas van xa por diante do que dito Plan se propdn, asenta un compromiso de afondar e
mellorar o noso Plan coas experiencias que noutros centros se realizan e aportar a nosa
experiencia ao conxunto de centros afins ou préximos. que estan adscritos 4 FEREGA. Tamén as
Xornadas de Normalizacién da FEREGA-CECA que se convocan anualmente para os centros
adscritos.

PROMOCION DA PAXINA WEB DO CENTRO NO PROCESO DE NORMALIZACION A TRAVES DOS
BLOGS, REFORMULACION DAS REVISTAS DIXITAIS.



No presente curso mantemos a intencién de renovaciéon permanente da paxina do centro e do
EDLG posto que se esta convertendo nunha ferramenta eficaz no uso e potenciacion da nosa
lingua tanto por parte dos profesores e mestres como por parte dos educandos, mesmo das
familias ou outros visitantes que poida ter a nosa paxina (por exemplo ex-alumnos, alumnos
doutros centros interesados na informacidn que o EDLG vai ir colgando como froito do traballo
do presente curso). En Secundaria poremos en marcha toda unha serie de iniciativas de cara a
estar presentes. Tratase dun esforzo para que a paxina web sexa esa ferramenta de uso cotian,
un recurso diddctico mais para a aprendizaxe do manexo da informacién @ que queremos
incorporar a nosa experiencia particular e facilitar 4 vez o acceso a pdxinas galegas de interese
para diversos ambitos. Este curso realizaremos un esforzo especial no seu uso por parte da
Comunidade no seu conxunto mantendo en gran medida ese referente ante a Comunidade que
€ a paxina do noso centro.

CAMPANA DE PROMOCION DO GALEGO A TRAVES DAS TIC, ANIMACION A LECTURA, TEATRO
E OUTRAS ACTIVIDADES

Ao incorporar de xeito planificado e con caracter xeral as TIC no imos realizar unha serie de
actividades para que a nosa lingua estea presente na rede. As TIC deben ser tamén unha
ferramenta eficaz na promocion e estimulo ao uso da lingua. Tamén nas Bibliotecas de Primaria
e Secundaria imos estar moi presentes nas diversas actividades de Animacion a Lectura que se
tefien desefiadas no Plan Lector. No presente curso seguramente non poderemos participar en
diversas iniciativas teatrais en galego acompafiadas de actividades complementarias
(exposicions, concursos, charlas,...) para o noso e os demais centros participantes, pero imos
tentar erguer unha alternativa que relacione a lingua e o teatro.

ACCIONS PROPIAS DO EQUIPO

O EDLG debe asumir o papel de primeiro dinamizador do uso do galego no noso centro pola
propia lei, pero tamén ser conscientes de que debe implicarse ao conxunto do profesorado e ao
equipo directivo e, en gran medida, ao conxunto da Comunidade Educativa nun proceso lento,
pero ben asentado que vimos dalgln xeito propiciando coas nosas actividades en cursos
anteriores. Participacidon na Mostra de Teatro do Morrazo, procurando unha alternativa factible
e axeitada, despois de ser organizadores da ultima edicién. Proporcionamos informacion sobre
a normativa e materiais existentes ao conxunto do profesorado e alumnado. Tampouco
poderemos propiciar diversos grupos de traballo que colaboran co DACE na realizacidon de
actividades interdisciplinares e mesmo promovemos a colaboracion de pais e nais nas
actividades do EDLG, e especialmente dun gran nimero de alumnos/as da ESO e Bacharelato
que procuraremos redirixir a unha actividade para o conxunto do centro, incluidas as familias
sobre a TOPONIMIA DE MARIN e o lema do presente curso: AS RIAS, O NOSO TESOURO.

MEMBROS E CALENDARIOS DE XUNTANZAS

O Equipo de Dinamizacién da Lingua Galega realizard como minimo unha reunién trimestral,
ademais das establecidas inicialmente para realizar o seguimento do Proxecto Linguistico do
centro e das que o ritmo dos acontecementos e das distintas actividades impofia durante o
curso. Como é obvio, pola sia composicién complexa, os membros de Infantil e Primaria terdn
que desenvolver proxectos auténomos ao igual que os de ESO, FP e Bacharelato, precisando da
coordinaciéon & hora de incidir no Conxunto da Comunidade. Este ano procurard manter unha
hora semanal de reunidon no caso de Secundaria. Seria interesante incorporar a alglin profesor/a
mais no equipo de Secundaria.



PLAN ANUAL DE ACTIVIDADES (ANEXO)
ACTIVIDADES EN EDUCACION INFANTIL:

e LEMA DO CURSO: “AS RIAS, O NOSO TESOURO”
e A ARBORE DAS PALABRAS Traballo por recunchos en lingua galega empregando materiais de
refugallo.
e Plan lector de centro. -Proposta de contos tradicionais e elaboracién de actividades.
o Os tres porquifios e o lobo. Elaboracién de mascaras.
o Farifieiro o burro larpeiro. Elaboracion de titeres.
e Contacontos. “Aniversario de conto”. Sempre que a situacidon da pandemia que estamos a vivir o
permita, levaranse a cabo contacontos familiares para festexar o aniversario dos nenos e nenas.
e CREATIVOS ATA O INFINITO (Creacidn dun conto para infantil co lema do curso)
e Samain e concurso de cabazas: Novembro
e Festa do Magosto: Novembro.
e O Nadal: Concerto de Panxolifias, a operacion Kilo. O Nadal nas aulas... Cine de Nadal e visita as
aulas do APALPADOR
e Libro colectivo da memoria coa intervencién das familias.
e Semana da Paz: Xaneiro.
e Cofiecemos a Rosalia?
e Reformulacidn da actividade de Teatro na escola.
e O Entroido.
e Mes do libro infantil: Abril
e Festa dos Maios
e SEMANA DAS LETRAS GALEGAS: Campaiia do TRASNO DAS LETRAS
e Libro da Memoria, un traballo inicial coa tradicion oral
e Saida fin de curso relacionada co lema.
e Unha saida medioambiental fin de curso.

ACTIVIDADES EN EDUCACION PRIMARIA:

e LEMA DO CURSO: “AS RIAS, O NOSO TESOURO”

e PROGRAMA DE ANIMACION A LECTURA

e PROMOCION DE XOGOS TRADICIONAIS

e Reformulacién do acto inaugural do curso e Xornadas de Sensibilizacién: Lema: AS RIAS, O NOSO
TESOURO. Material traballado sobre o lema en galego. Campania de rotulacion.

e Reuniodns informativas en galego cos pais, sensibilizacion no que se difunde ou lembra o traballo
pola competencia lingliistica do EDLG por parte dos titores.

e Festa das Cabazas e do MAGOSTO: coas correspondentes unidades e concursos. A tradicién coa
lingua. Concursos de Buxainas e de contos de medo.

e Saida a Marin cofiecemento do entorno: A TOPONIMIA DE MARIN , a realidade lingiiistica da
localidade e a importancia da presenza da lingua propia (12 e 22 curso)

e Actividades de NADAL. Visita do APALPADOR (Preparacion de unidades didacticas, panxolifias, a
saida a Marin para desexar "Bo Nadal").

e Semana da PAZ: A lingua na sociedade. Celebracidn do dia da “Non violencia” Traballo nas aulas
e estudar actividade alternativa a posta en comun.

e Visita de Rosalia de Castro

e Actividade alternativa coa tematica do Entroido reformulando a Festa de comparsas, elaboracién
das coplas, estudando como integrar a participacion de pais e nais habituais coas elaboracions
da reposteria tradicional e recompilacion das receitas tipicas. Adiado a participacidon no concurso
municipal.

e Marzo mes da poesia no 12 e 22 curso e Dia da muller en galego (lecturas ou montaxe para
teatral).

e Adiar cara final de curso e procurar unha alternativa para traballar co TEATRO NA ESCOLA,



descartando inicialmente a asistencia as representaciéns a Pontevedra.

e MES DO LIBRO: Precisamos estudar unha férmula alternativa a tradicional das bibliotecas de aula
e de centro do libro infantil en galego, e por supostos aos Encontros con autores e ilustradores.

e Campaiia: O TRASNO DAS LETRAS

e  Xa o curso pasado foi unha celebracidn virtual a da Festa dos MAIOS. Nesta terceira entrega da
tradicion e a lingua (elaboracion de coplas e maio en distintos cursos, participando nos concursos
da localidade de Marin.

e  MES DAS LETRAS GALEGAS: Traballos sobre o autor homenaxeado. Recital e Exposicién na propia
aula e reformular os murais dos corredores do centro.

e ASRIAS, O NOSO TESOURO, desefio dunha exposicién que ao longo do curso se elabore sobre o
lema.

e Educacién Medioambiental: xornadas de fin de curso (Unidades de reciclaxe, Preparar a
excursion por exemplo ao parque Natural das lllas Atlanticas: llla de Ons ou Cies).

ACTIVIDADES EN ESO e BACHARELATO:

e LEMA DO CURSO: “AS RIAS, O NOSO TESOURO”.

e Presentacidon do proxecto: O té das cinco co Sombreireiro e a Lebre de marzo no patio

e A LECTURA: SEMPRE UNHA OPORTUNIDADE, UN GUSTO E UNHA NECESIDADE. Campafia deste
curso de animacion a lectura en galego.

e CINE NA ESCOLA.

e Xornadas de Sensibilizacién: Material titorias en galego co lema: “A competencia linglistica”.

e Reuniodns informativas coas familias: Campafia a prol da competencia lingiistica nun mundo
multilinglie. Presentacidns informativas da titoria en galego por acordo do claustro.

e Campafia de apertura da biblioteca: “A lectura: para descubrir a identidade ”.
redaccidns e carteis da biblioteca.

e Reformulacion do Magosto: O Dia de Defuntos: Versos de outono. Reformular o concurso “de
Medo” elaboracién: Unidade e actividades en galego: (simbolos e festas populares do outono,
boténica seguindo a Sarmiento, refraneiro, toponimia de Marin).

e IGUAIS EN DEREITOS, DIFERENTES EN CULTURA. E eu de quen vefio sendo? A Lingua dos nosos
avos: Paneis de resultados nas aulas (comezamos por 12 ESO)

e OBRADOIRO DA LINGUA: A nosa Terra: Un traballo para creacién de pequenas unidades sobre a
Toponimia de Marin e o traballo a realizar ao abeiro de Galicia Nomeada para o uso das mesmas
en Infantil e Primaria ou tamén na propia Secundaria na que colaboran o EDLG e Departamentos
de Linguas, Plastica e visual ou Informatica. Esta actividade tera unha duracidn de tres trimestres.

e ACTIVIDADES PARA NADAL: Actividade parateatral (montaxe de sombras) para realizala en video
con alumnos/as do 19, 22 e 32 da ESO, 42 da ESO e de 1% 22 de Bach. traballando contidos
tocados na aula sobre o lema deste curso (Departamentos de Linguas e Normalizacidn
Departamento de Plastica e Titorias.).

e VICHELO-MIRACHELO: Micro programas sobre a nosa lingua e a nosa cultura seguindo o
proxecto que comezou o curso pasado. Iniciado xa o curso pasado, proseguimos con novos
capitulos.

e Dia da PAZ: Camparia sobre a non violencia. Nota informativa a toda a Comunidade Educativa e
actividade titorial. Elaboracién dunha ficha técnica para o Cine forum (traballando dous niveis 12
e 22 da ESO e 39, 42 e Bacharelato).

e Entroido: Reformulacién do Concurso de coplas e comparsas de caracter tematico para
Secundaria e Bacharelato. (Escollerase unha tematica para traballar, relacionable outros anos co
espectaculo multidisciplinar previsto para fin de curso).

e Reformulacion das campafias do trimestre da Biblioteca. TELEXORNAL O LIBRO DA SEMANA
(recomendando libros e outros teimas) (Todos os departamentos e EDLG).

e ACTIVIDADES DO DIiA DE ROSALIA 22

e  VICHELO MIRACHELO Micro programas do trimestre.

e Abril dos libros: Dia do libro: Visita de autores &s aulas de Secundaria tras da lectura do libro de
Antia Yafiez, O misterio do torque de Burela.

e  FESTIVAL DE DIALOGO DE LINGUAS: (recitados, presentaciéns multimedia, dramatizaciéns dos
distintos cursos)

Concurso,
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Semana das Letras Galegas. Exposicién e Recital, realizacidon de actividades alternativas como
Marcadores de fomento do uso do galego co Trasno das Letras como figura destacada. Encontro
coa autora ARANCHA PORTABALES

ACTO DE DESPEDIDA DE 49 da ESO e 29 de Bacharelato, creacion dun traballo video dixital
especifico.

Dia do Medio Ambiente. Unidades creadas para a ocasion.

FESTA do COLEXIO: AS RIAS, O NOSO TESOURO . Clausura do curso cunha actividade levada a
cabo polo profesorado e alumnado onde estea presente dalgln xeito a Comunidade Escolar que
inclia a exposicién do traballo do curso en coordinacion co conxunto de departamentos.
Exposicions, dramatizacions, deporte, bailes e musica que impliquen unha ampla participaciéon e
son os elementos que vertebran a actividade enchéndoa de atractivo para toda a Comunidade
Escolar.

MODIFICACIONS NA IMPARTICION DE MATERIAS EN LINGUA(S)
ESTRANXEIRA(S), INFORMACION SOBRE OS CAMBIOS APROBADOS POLO
CENTRO E AUTORIZADOS POLA CONSELLERIA COMPETENTE EN MATERIA

DE EDUCACION
Non existen cambios neste apartado.

17. CONCRECION DO PLAN DE ATENCION A DIVERSIDADE

17.1.

CONSTITUCION DO DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

O Departamento de Orientacién é o 6rgano de coordinacidon desde o que se
planifica e coordina a orientacidon educativa. Constitie, dentro do Centro
Educativo, o garante de que a orientaciéon, entendida como proceso
colaborativo e ecoldxico que inclie a toda a Comunidade Educativa e que
comeza no momento da escolaridade e remata ao finalizar as ensinanzas
impartidas nel, forma parte esencial da actividade educativa e de que se
estableza unha via de asesoramento permanente ao profesorado, alumnado e
as familias.

Desenvolve as suas funciéns nos ambitos relacionados coa:

e Orientacién organizativa: Proceso de axuda na elaboracion e
desenvolvemento da Programacion Xeral Anual (PXA), en particular do
Proxecto Educativo do Centro (PEC).

e Orientacién académica e escolar: Proceso de axuda ao alumnado para
mellorar o seu rendemento académico e permanencia no Centro
Educativo.

e Orientacién profesional para a carreira: Proceso de axuda ao alumnado
para seleccionar e prepararse cara a unha profesién determinada.

e Orientacidn persoal: Proceso de axuda ao alumnado para cofiecerse a si
mesmo coa finalidade de contribuir a resolucidon de problemas.

e Orientacion familiar: Proceso de axuda as familias na educacién dos seus
fillos e fillas.

O seu labor anual concrétase neste plan de actividade que é o instrumento de
planificacién unitario e coherente, que seguindo a normativa vixente, recolle
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e sistematiza todas as accidons que o Departamento de Orientacion levard a
cabo, compartindo tarefas e colaborando con todos os implicados na
Comunidade Educativa, nos seus ambitos propios de actuacion:

* Plan de Atencion a Diversidade (PAD) e a sua concrecidon anual.

e Plan de Accidn Titorial (PAT).

® Plan de Orientacidon Académica e Profesional (POAP).

e Colaboracién no desenvolvemento da PXA.

Abrangue todas as etapas educativas (Educacidén Infantil, Educacion Primaria,
Educacién Secundaria Obrigatoria, Bacharelato e Formacién Profesional) que
se imparten no Centro Educativo e as actuacidons desenvdlvense
maioritariamente nos plans correspondentes de cada dmbito, incluido no PEC
e de maneira detallada na concrecién anual do PAD.

No presente curso académico 2025 - 2026, o Departamento de Orientacidn
estd composto polos seguintes membros:

e Orientador Educativo, exercendo a Xefatura do Departamento de
Orientacidén: Prof. Santiago Garcia Vazquez.

e Profesorado Especialista de Audicion e Linguaxe (AL) e Especialista de
Pedagoxia Terapéutica (PT): Prof2. Maria Antonia Dopazo Ruibal.

e Profesorado de Formacién e Orientaciéon Laboral: Prof. Alexandre
Abilleira Lépez.

e Profesorado do Itinerario Persoal para a Empregabilidade: Prof.
Alexandre Abilleira Lépez; Prof2. Loli Rodriguez Alonso; Prof.
Antonio Traba Mifiones.

e Profesorado de Psicoloxia: Prof. Santiago Garcia Vdzquez.

ANALISE DA SITUACION DE PARTIDA E VALORACION DAS NECESIDADES
CON RELACION AO TIPO DE ALUMNADO E A OFERTA EDUCATIVA DO
CENTRO

No presente curso académico 2025 - 2026 e tendo en conta a memoria final
do curso académico 2024 - 2025, as actas das sesions das avaliacions finais, a
informacidon relativa 4s etapas educativas e documentacién do Departamento
de Orientacidn é preciso salientar que o alumnado que presenta Necesidades
Especificas de Apoio Educativo (NEAE) sitluase aproximadamente no 12% na
Educacién Infantil; no 19% na Educacién Primaria, nun 21% na Educacion
Secundaria Obrigatoria, nun 8% no Bacharelato e nun 7% na Formacidén
Profesional.

Para dar unha resposta e deteccion adecuada as necesidades educativas do
alumnado, o Departamento de Orientacidén coordinase coa Xefatura de Estudos
para desenvolver a PXA 2025 - 2026 en catro niveis coincidentes coa
coordinacién da accioén titorial:

Educacidén Infantil (El):

** Coordinadora da El: Patricia Villanueva Otero.

** Profesorado Titor da El: Rebeca Capa Carabelos (42 EI-A-); Beatriz
Rosales Padin (42 EI-B-); Patricia Villanueva Otero (52 EI-A-); Ana
Rodriguez Gémez (52 EI-B-); Patricia Lépez De Lerma Casas (62 EI-A-);
Antia Mufioz Garcia (62 EI-B).

Educacién Primaria (EP):

% Coordinador da EP: Rosario Senra Carballa.
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Profesorado Titor da EP: Rosario Senra Carballa (12 EP-A-); Angeles
Marin Solifio (12 EP-B-); Monteserrat Barreira Lamas (22 EP-A-); Rosa
Maria Fernandez Pastoriza (22 EP-B-); Alejandra Pujol Nicolas (32 EP-
A-); Angel José Bugallo Lopez (32 EP-B-); Ursula Isolina Delgado Ponte
(42 EP-A-); Jorge Pazos Carregal (42 EP-B-); Marcos Marquez Almunia
(52 EP-A-); Nuria Area Arias (52 EP-B-); Paula Aguete Trifianes (62 EP-
A-); Maria Piay Lépez (62 EP-B-);

Educacién Secundaria Obrigatoria (ESO) e Bacharelato:
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Xefatura de Estudos: Maria Pintos Dopazo.

Profesorado Titor da ESO: Alberto Fraile Cancela (12 ESO-A-); Andrea
Garcia Martinez (12 ESO-B-); Noelia Muiiiz Vidal (22 ESO-A-); Cristina
Abad Vieito (22 ESO-B-); M2 Teresa Gonzalez Fernandez (32 ESO-A-);
Héctor Manuel Silveiro Fernandez (32 ESO-B-); Maria Pintos Dopazo (42
ESO-A-); Juan Carlos Vazquez Paz (42 ESO-B-). (22 ESO-A-).

Profesora Titor 12 Bacharelato (A): Flor Garcia Rodriguez.

Profesora Titor 12 Bacharelato (B): Sara Veiga Ldpez.

Profesora Titor 22 Bacharelato (A): M2 José Alvarez Mallo.

Profesora Titor 22 Bacharelato (B): Maria David Souto.

Formacién Profesional:
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12 CM Coidados Auxiliares de Enfermeria: Profesorado Titor Leticia
Couso Acosta.

22 CM Coidados Auxiliares de Enfermeria: Profesorado Titor Leticia
Couso Acosta.

12 CS Educacion Infantil: Profesorado Titor Raquel Carragal da Costa.
22 CS Educacion Infantil: Profesorado Titor Patricia Gandara Alonso.
12 CS Ensenanza e Animacidén Sociodeportiva: Martin Brea Ozores.

22 CS Ensenanza e Animacion Sociodeportiva: Profesorado Titor Félix
Avendafo Portas.

12 CM Farmacia e Parafarmacia: Profesorado Titor Alejandro Vilar

Lépez.
22 CM Farmacia e Parafarmacia: Profesorado Titor Manuel Ramos
Magarifios.

12 CS Anatomia Patoldxica e Citodiagndstico: Profesorado Titor
Estefania Lépez Senra.

22 CS Anatomia Patoldxica e Citodiagndstico: Profesorado Titor Inma
Corrales Loira.

12 CS Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Médico: Profesorado
Titor Miguel Gonzalez Rodriguez.

22 CS Técnico Superior en Laboratorio Clinico y Médico: Profesorado
Titor Miguel Gonzalez Rodriguez.

As reunidns previstas neste eido son:

>

Reuniéns de programacién: As necesarias ao comezo do curso para
traballar sobre as propostas do PAD, POAP e PAT presentadas polo
Departamento de Orientacién nos distintos niveis educativos
(Educacién Infantil, Educacién Primaria, Educacion Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato e Formacién Profesional).

Reuniéns semanais da Xefatura do Departamento de Orientacién co
profesorado especialista de Audicién e Linguaxe.



» Reunidns semanais da Xefatura do Departamento de Orientacidn co

profesorado especialista de Pedagoxia Terapéutica.

> Reunidns semanais da Xefatura do Departamento de Orientacion co

profesorado titor dos distintos niveis educativos (Educacién Infantil,
Educacién Primaria, Educacién Secundaria Obrigatoria, Bacharelato e
Formacién Profesional) coa finalidade de establecer colaboracidn e
intercambio de informacién continuada para a coordinacién na
atencion as necesidades do alumnado.

» Reunidéns da Comisién de Coordinacién Pedagdxica (CCP) fixadas pola

Direccion do Centro Educativo.

» Reunidns sobre a coordinacidn da Acciéon Titorial fixadas pola Xefatura

de Estudos.

> Reunions de Avaliacion Inicial, 12 Avaliacion, 22 Avaliacién, 32

Avaliacién, Avaliacion Final, Avaliacién Ordinaria e Avaliacidn
Extraordinaria, segundo corresponda, nos distintos niveis educativos
(Educacién Infantil, Educacién Primaria, Educacién Secundaria
Obrigatoria, Bacharelato e Formacidén Profesional) sobre seguimento e
avaliacion das medidas de atencidon a diversidade.

» Reunidéns conxuntas co Equipo Directivo e Coordinadores das Etapas

Educativas segundo fixen na sua planificacion ou por necesidades
puntuais xurdidas.

17.3. PROPOSTA DE MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE DO ALUMNADO
CONTANDO COS RECURSOS EXISTENTES NO CENTRO

PRINCIPIOS XERAIS DE ACTUACION

a) No CPR Plurilingiie SEI San Narciso a atencidon a diversidade rexerase polos

b)

c)

d)

e)

principios de normalizacién e inclusion; equidade, igualdade de
oportunidades e non discriminacion; flexibilidade e accesibilidade;
interculturalidade e promociéon da convivencia; autonomia do Centro
Educativo para a sUa organizacidn; e participacion de toda a comunidade
educativa.

A atencién & diversidade abrangue a totalidade do alumnado, quen
debera contar coas medidas e recursos educativos que respondan as suas
necesidades e caracteristicas persoais.

Nas decisions pedagdxicas, organizativas e de xestion do CPR Plurilingie
SEl San Narciso terase en conta a atencion a diversidade como eixe
prioritario.

A deteccion e identificacidon das necesidades educativas do alumnado, asi
como a sua atencién, realizaranse o mais pronto posible, co fin de
adoptar as medidas educativas mdis adecuadas 4s circunstancias.

Promoverase o traballo en equipo do profesorado, a colaboracion e
responsabilidade compartida dos distintos profesionais da educacidn, e a
participacion en proxectos de formacién conxunta.

f) As medidas de atencidn & diversidade que se desenvolven desde o Centro

Educativo implican unha organizacién flexible das ensinanzas e unha
atencidn individualizada das necesidades educativas do alumnado.



g) Na resposta educativa para a atenciéon a diversidade priorizaranse as
medidas de cardcter ordinario. As de caracter extraordinario levaranse a
cabo unha vez esgotadas as anteriores (por resultaren insuficientes ou
ineficaces) e previa autorizacion da Inspeccién Educativa de ser o caso.

h) A atencién a diversidade implica un clima de convivencia positivo que
favoreza a cohesidon da comunidade educativa, o respecto as diferenzas,
e a confianza e aprecio nas relaciéns persoais (entre profesorado e
alumnado, entre o propio alumnado e entre familias e profesorado).

i) A intervencién educativa basearase nun enfoque multidisciplinar e de
colaboraciéon e coordinacidon entre os diversos profesionais implicados.

j) Aseguraranse os procedementos e medios necesarios para a
comunicacién e colaboracion coas nais, pais ou titores legais do alumnado
no proceso de deteccidn, identificaciéon, valoracién, intervencién e
seguimento das necesidades educativas do alumnado.

k) As nais, pais ou titores e titoras legais do alumnado recibiran, de forma
individualizada, a propia informacion e asesoramento respecto das
caracteristicas e necesidades do alumnado, asi como das medidas que se
deberan adoptar para a stda atencién no Centro Educativo.

) A formacidén, a innovacién e a difusién de boas practicas na atencion a
diversidade serdn accidns que se promoveran para mellorar, de maneira
constante, a calidade educativa no Centro Educativo.

ACTUACIONS

No marco das actuacions destinadas a adecuar a resposta educativa a
diversidade, o CPR Plurilingiie SEI San Narciso debera:
e Tomar as decisiéns e adoptar as medidas que optimicen a accién educativa,
dando resposta d4s necesidades do alumnado e contribuindo @ consecucidn
das competencias e dos obxectivos das diferentes etapas educativas.

e Desefiar e pofier en prdactica acciéns preventivas de detecciéon tempera,
garantindo un tratamento educativo personalizado e adaptado a
realidade educativa ao alumnado.

e Concretar e desenvolver os principios de atenciéon & diversidade nas
decisions de cardcter pedagodxico, organizativo e de xestion do Centro
Educativo.

e Desenvolver medidas e actuaciéns de tipo curricular, relacional e
organizativo para promover a convivencia, a non discriminacién e o
respecto polas diferenzas.

e Optimizar a organizacion dos recursos do Centro Educativo para atender e
dar resposta as necesidades de todo o alumnado, en particular, daquel
con NEAE.

e Potenciar a accidn titorial e orientadora por parte de todo o profesorado.
e Promover a implicacién das nais, pais ou titores legais do alumnado no
proceso de ensino - aprendizaxe.

e Impulsar a participacién do profesorado nas actividades de formacidn e
innovacién, asi como o intercambio de experiencias no ambito da
atencidén a diversidade.

e Adoptar, no dmbito da sUa autonomia, cantas outras actuacidéns favorezan
a atencidon a diversidade do alumnado, contando, cando cumpra, coa
correspondente autorizacion.



MEDIDAS DE ATENCION A DIVERSIDADE

CONCEPTO: Entendese por medidas de atencién & diversidade aquelas
actuacions, estratexias e/ou programas destinados a proporcionar unha
resposta axustada as necesidades educativas do alumnado. Estas medidas
clasificanse en medidas ordinarias e medidas extraordinarias.

MEDIDAS ORDINARIAS: Considéranse medidas ordinarias de atencién 34
diversidade a todas aquelas actuacidéns, estratexias e/ou programas que
faciliten a adecuacion do curriculo prescritivo, sen alteracion significativa dos
seus obxectivos, dos contidos nin dos criterios de avaliacion, ao contexto
sociocultural do CPR Plurilinglie SEI San Narciso e 4&s caracteristicas do
alumnado.

Entre as medidas ordinarias de atencién a diversidade incliense:

e Adecuacion da estrutura organizativa do Centro Educativo (horarios,
agrupamentos, espazos) e da organizacion e xestion da aula as

caracteristicas do alumnado.

e Adecuacion das programaciéns didacticas ao alumnado e 3&s

circunstancias do seu contorno.

e Metodoloxias baseadas no traballo colaborativo en grupos heteroxéneos,
titoria entre iguais, aprendizaxe por proxectos e outras que promovan a
inclusion.

e Adaptacion dos tempos, dos instrumentos e dos procedementos de

avaliacion.

e Aulas de atencién educativa e convivencia e medidas e actuacidns
destinadas @ mellora da convivencia.

e Reforzo educativo e apoio do profesorado con dispofiibilidade horaria.

e Programas de enriquecemento curricular.

e Plan especifico de reforzo para o alumnado de Educacién Primaria que

permaneza un ano mais Nno mesmo curso.

e Plan dereforzo para o alumnado de Educacién Secundaria Obrigatoria que

pase de curso con materias sen superar.

e Plan especificos personalizado para o alumnado de Educacién Secundaria

Obrigatoria que permaneza un ano mais no mesmo curso.

e Programa de habilidades e competencias sociais.

MEDIDAS EXTRAORDINARIAS: Considéranse medidas extraordinarias de
atencidén a diversidade a todas aquelas actuacidns, estratexias e/ou programas
dirixidos a dar resposta as necesidades educativas do alumnado con NEAE que
poden requirir modificaciéns significativas do curriculo ordinario e/ou
supofier cambios esenciais no ambito organizativo; asi como, de ser o caso,
nos elementos de acceso ao curriculo ou na modalidade de escolarizacidn.



Aplicaranse logo de esgotadas as medidas ordinarias de atencién a diversidade
ou por resultaren estas insuficientes e/ou ineficaces.

Para a aplicacién das medidas extraordinarias de atencidn 4 diversidade sera
necesaria, segundo proceda, autorizacién da Direcciéon do Centro Educativo,
do Servizo de Inspeccidon Educativa, da Xefatura Territorial de Educacién e/ou
da Direccidon Xeral de Educacion.

Considéranse medidas extraordinarias de atencion a diversidade, entre
outras:

e Adaptacidén Curricular.

e Agrupamentos flexibles.

e Apoio do profesorado especialista en Audicién e Linguaxe.

e Apoio do profesorado especialista en Pedagoxia Terapéutica.

e Flexibilizacion da duracién do periodo de escolarizacidn nas etapas de
Educaciéon Infantil, Educacién Primaria e Educacién Secundaria

Obrigatoria.

e Flexibilizacion da duracién do periodo de escolarizacién na etapa de

Bacharelato.
e Programas de diversificacion curricular.

e Atencién educativa ao alumnado que presenta dificultades para una

asistencia continuada ao centro educativo.

e Atencién educativa ao alumnado menor sometido a medidas de

responsabilidade penal.

e Atencién educativa ao alumnado sometido a medidas de proteccién e

tutela.

e Atencién educativa ao alumnado afectado por medidas de violencia de

xénero e/ou acoso escolar.
e Atencién educativa ao alumnado pertencente a familias itinerantes.
e Atencidn educativa ao alumnado procedente do estranxeiro.
e Grupos de adquisicién das linguas.
e Grupos de adaptaciéon da competencia curricular.

e Atencidén educativa a mozas embarazadas.



17.4. CONCRECION DO CRONOGRAMA DE ACTUACION QUE FIGURA NO ANEXO DO DOCUMENTO PLAN DE ATENCION A

DIVERSIDADE E CALENDARIO DE REUNIONS MENSUAIS DE SEGUIMENTO DE ALUMNADO

Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

Mes de setembro

Reunidon Comision de Coordinacién
Pedagdxica

Equipo Directivo (planificar e
coordinar)
Dpto. Orientacion (asesorar e apoiar)
Profesorado (informar e propor)

Avaliacidn final / extraordinaria
Informacion do alumnado
Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 e 22 semana de setembro

Difusion das Becas de NEAE

Dpto. Orientacion

Informes previos do alumnado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 e 22 semana de setembro

Atencidn as familias do alumnado con
NEAE

Dpto. Orientacion
Profesorado titor

Informes previos do alumnado

12 e 22 semana de setembro

Reunién Dpto. Orientacion e
Profesorado titor sobre as NEAE

Dpto. Orientacion
Profesorado titor

Informes previos do alumnado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 e 22 semana de setembro

Xornadas de acollida para alumnado de
nova incorporacion ao centro
educativo e atencion as familias

Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Xefatura de Estudos

Informes previos do alumnado
Informes dos centros educativos de
procedencia

12 e 22 semana de setembro

Elaboracidn dos horarios do Dpto.
Orientacion: Orientador, Profesorado
Apoio AL/ PT

Xefatura de Estudos
Dpto. Orientacion

Recursos do Dpto. Orientacion

12 e 22 semana de setembro

Realizacién da concrecion anual do
Plan de Atencion & Diversidade

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL / PT
Xefatura de Estudos

Recursos do Dpto. Orientacion

12 e 22 semana de setembro

Realizacién da concrecién anual do
Plan de Accidn Titorial

Dpto. Orientacion
Profesorado titor
Xefatura de Estudos

Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 e 22 semana de setembro

Realizacién da concrecion anual do
Plan de Orientacion Académica e
Profesional

Dpto. Orientacion
Profesorado titor
Xefatura de Estudos

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion




Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

22 e 32 semana de setembro

Alumnado Reforzo Educativo
Alumnado Exento 22 Lingua Estranxeira
Plan Especifico Materias Pendentes
Plan Especifico Alumnado Repetidor

Profesorado / Profesorado titor
Departamentos Didacticos
Dpto. Orientacion
Xefatura de Estudos

Recursos dos Departamentos
Didacticos
Recursos do Dpto. Orientacion

22 e 32 semana de setembro

Tramitacion das Becas de NEAE

Dpto. Orientacidn

Informes previos do alumnado
Recursos do Dpto. Orientacion

42 semana de setembro

Probas da avaliacion inicial (Educacién
Infantil, Educacion Primaria, ESO,
Bacharelato e Formacion Profesional)

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT

Informes previos do alumnado
Recursos dos Departamentos
Didacticos
Recursos do Dpto. Orientacion

12 semana de outubro

Reunidn avaliacién inicial (Educacién
Infantil, Educaciéon Primaria, ESO,
Bacharelato e Formacién Profesional)

Equipo Directivo
Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT

Informacién do alumnado
Informacién do profesorado
Recursos dos Departamentos

Didéacticos
Recursos do Dpto. Orientacion

22 semana de outubro

Informacion inicial e propostas sobre
as medidas de atencion 4 diversidade e
programas de seguimento trimestral

Xefatura de Estudos
Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT

Informacién do alumnado
Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

32 semana de outubro

Proxecto Prensa Escola
(La Voz de Galicia)
52 e 62 de Educacion Primaria

Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Xefatura de Estudos

Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

42 semana de outubro

Proxecto Faro da Escola (Faro de Vigo)
49,52 ¢ 62 de Educacidon Primaria

Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Xefatura de Estudos

Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

42 semana de outubro

Reunidén sobre as propostas de
Adaptacion Curricular e envio ao
Servizo de Inspeccidn Educativa

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Equipo Directivo

Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 semana de novembro

Plan Director: Charlas de prevencion e
Sensibilizacion para alumnado de

Equipo Directivo
Dpto. Orientacion

Recursos do Equipo Directivo
Recursos do Dpto. Orientacion




Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

Educacién Primaria e ESO

Profesorado titor

22 semana de novembro

Programa Orientacion Académica e
Profesional 12 e 22 de Bacharelato

Dpto. Orientacion
Profesorado titor
Xefatura de Estudos

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

32 semana de novembro

Programa Orientacion Académica e
Profesional 29, 32 e 42 da ESO

Dpto. Orientacidn
Profesorado titor
Xefatura de Estudos

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

42 semana de novembro

Reunién 12 avaliacién (Educacion
Infantil, Educaciéon Primaria, ESO,
Bacharelato e Formacién Profesional)

Equipo Directivo
Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL / PT

Informacion do alumnado
Informacién do profesorado
Recursos dos Departamentos

Didacticos
Recursos do Dpto. Orientacion

12 semana de decembro

Reunidn profesorado titor sobre
seguimento no 12 trimestre das
medidas de atencién & diversidade e
NEAE e propostas para o 22 trimestre

Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT
Xefatura de Estudos

Informes da reunién 12 avaliacion
Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 semana de decembro

Reunién Dpto. Orientacidn sobre
seguimento no 12 trimestre do Apoio
AL/ PT e propostas para o 22 trimestre

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL / PT
Xefatura de Estudos

Informes da reunién 12 avaliacion
Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 semana de decembro

Seguimento do 12 trimestre do Reforzo
Educativo Adaptacidn Curricular
Plan Especifico Materias Pendentes
Plan Especifico Alumnado Repetidor

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Xefatura de Estudos

Informes da reunién 12 avaliacién
Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

22 semana de decembro

Asistencia a Unitour - Vigo para
alumnado de 12 e 22 de Bacharelato

Dpto. Orientacion
Xefatura de Estudos

Informes do alumnado
Recursos do Dpto. Orientacion

22 semana de decembro

Coordinacion de seguimento do
12 trimestre cos servizos de atencion
externa do alumnado de NEAE

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT
Profesorado titor

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

Mes de xaneiro

Reunidn Comision de Coordinacion
Pedagéxica

Equipo Directivo (planificar e
coordinar)

Reunidn 12 avaliacion
Informacion do alumnado




Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

Dpto. Orientacion (asesorar e apoiar)
Profesorado (informar e propor)

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

32 semana de xaneiro

Envio do seguimento do 12 trimestre
do Reforzo Educativo

Adaptacion Curricular
Plan Especifico Materias Pendentes
Plan Especifico Alumnado Repetidor

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacidn
Equipo Directivo

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

22 semana de marzo

Reunion 22 avaliacién (Educacion
Infantil, Educaciéon Primaria, ESO,
Bacharelato e Formacidn Profesional)

Equipo Directivo
Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT

Informacion do alumnado
Informacién do profesorado
Recursos dos Departamentos

Didacticos
Recursos do Dpto. Orientacion

22 semana de marzo

Reunidn profesorado titor sobre
seguimento no 22 trimestre das
medidas de atencién & diversidade e
NEAE e propostas para o 32 trimestre

Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT
Xefatura de Estudos

Informes da reunién 22 avaliacion
Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

32 semana de marzo

Reunién Dpto. Orientacion sobre
seguimento no 22 trimestre do Apoio
AL / PT e propostas para o 32 trimestre

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT
Xefatura de Estudos

Informes da reunién 22 avaliacién
Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

42 semana de marzo

Seguimento do 22 trimestre do Reforzo
Educativo Adaptacidn Curricular
Plan Especifico Materias Pendentes
Plan Especifico Alumnado Repetidor

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Xefatura de Estudos

Informes da reunién 22 avaliacién
Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

42 semana de marzo

Coordinacién de seguimento do 22
trimestre cos servizos de atencion
externa do alumnado de NEAE

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT
Profesorado titor

Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

42 semana de marzo

Informes do alumnado con NEAE que
solicita cambio de centro educativo ou
reserva de praza de alumnado con
NEAE no propio centro educativo

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT
Profesorado titor

Expediente do alumnado
Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion




Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

42 semana de marzo

Asesoria vocacional do alumnado de
29,32 42da ESO,ede 12e 22 de
Bacharelato

Dpto. Orientacion
Profesorado titor
Xefatura de Estudos

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

Mes de abril

Reunidn Comisién de Coordinacidn
Pedagéxica

Equipo Directivo (planificar e
coordinar)
Dpto. Orientacién (asesorar e apoiar)
Profesorado (informar e propor)

Reunidn 22 avaliacion
Informacion do alumnado
Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 semana de abril

Envio do seguimento do 29 trimestre
do Reforzo Educativo

Adaptacion Curricular
Plan Especifico Materias Pendentes
Plan Especifico Alumnado Repetidor

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Equipo Directivo

Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

22 semana de abril

Reunidén sobre as propostas de
Flexibilizacién para o Servizo de
Inspeccion Educativa

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Equipo Directivo

Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

22 semana de abril

Reunidén sobre as propostas de
Flexibilizacién para o Servizo de
Inspeccion Educativa

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Equipo Directivo

Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

32 semana de abril

Asesoramento e orientacion a nivel
Académico e Profesional 22 e 32 da
ESO

Dpto. Orientacion
Profesorado titor
Xefatura de Estudos

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

42 semana de abril

Asesoramento e orientacion a nivel
Académico e Profesional 42 da ESO

Dpto. Orientacion
Profesorado titor
Xefatura de Estudos

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 semana de maio

Asesoramento e orientacion a nivel
Académico e Profesional
12 e 22 de Bacharelato

Dpto. Orientacion
Profesorado titor
Xefatura de Estudos

Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

22 semana de maio

Reunidn 32 avaliacion e avaliacidon

Equipo Directivo

Informacion do alumnado




Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

ordinaria (22 de Bacharelato)

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion

Informacién do profesorado
Recursos dos Departamentos
Didacticos
Recursos do Dpto. Orientacion

12 e 22 semana de xufio

Reunidn profesorado titor sobre o
Consello Orientador para o alumnado
de 19, 29,32 e 42 da ESO

Equipo Directivo
Profesorado titor
Dpto. Orientacion

Informacién do alumnado
Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

32 e 42 semana de xufio

Reunidn 32 avaliacion, avaliacion final -
ordinaria - extraordinaria (Educacion
Infantil, Educaciéon Primaria, ESO,
Bacharelato e Formacién Profesional)

Equipo Directivo
Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT

Informaciéon do alumnado
Informacién do profesorado
Recursos dos Departamentos

Didacticos
Recursos do Dpto. Orientacion

32 e 42 semana de xufio

Reunidn profesorado titor sobre
seguimento no 32 trimestre das
medidas de atencién & diversidade e
NEAE e propostas para o proximo
curso académico

Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT
Xefatura de Estudos

Informes da reunion 32 avaliacion e

avaliacion final
Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

32 e 42 semana de xufio

Reunién Dpto. Orientacidn sobre
seguimento no 32 trimestre do Apoio
AL/ PT e propostas para o préoximo
curso académico

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT
Xefatura de Estudos

Informes da reunidn 32 avaliacidn e

avaliacion final
Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

32 e 42 semana de xufio

Seguimento do 32 trimestre do Reforzo
Educativo Adaptacidn Curricular
Plan Especifico Materias Pendentes
Plan Especifico Alumnado Repetidor

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Xefatura de Estudos

Informes da reunion 32 avaliacion e

avaliacion final
Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

32 e 42 semana de xufio

Coordinacién de seguimento do 32
trimestre cos servizos de atencion
externa do alumnado de NEAE

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT
Profesorado titor

Informacion do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

42 semana de xufio

Elaboracion informe do alumnado con
NEAE que cambia de centro educativo

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT

Informacion do alumnado
Informacion do profesorado




Datas

Tarefas

Responsables

Recursos

Profesorado titor

Recursos do Dpto. Orientacion

Mes de xullo

Reunidn Comisién de Coordinacidn
Pedagéxica

Equipo Directivo (planificar e
coordinar)
Dpto. Orientacién (asesorar e apoiar)
Profesorado (informar e propor)

Reunidn avaliacién final -
extraordinaria
Informacion do alumnado
Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 semana de xullo

Envio do seguimento do 32 trimestre
do Reforzo Educativo

Adaptacion Curricular
Plan Especifico Materias Pendentes
Plan Especifico Alumnado Repetidor

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Equipo Directivo

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

12 semana de xullo

Memoria final do Dpto. Orientacién

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT

Informacién do profesorado
Recursos do Dpto. Orientacion

A o longo do curso

Atender 4s demandas do profesorado,
alumnado e / ou familias

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL/ PT

Recursos dos Departamentos
Didacticos
Recursos do Dpto. Orientacion

A o longo do curso

Asesorar @ Comision de Coordinacion
Pedagdxica e Departamentos
Didacticos

Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL / PT

Recursos do Dpto. Orientacion

A o longo do curso

Realizacién de avaliacions
psicopedagoxicas ao alumnado

Dpto. Orientacion
EOE (colaborar)

Recursos do Dpto. Orientacion

A o longo do curso

Solicitudes de intervencién do EOE

Dpto. Orientacion

Recursos do Dpto. Orientacion

A o longo do curso

Colaborar nas medidas de atencion a
diversidade e no seu seguimento
trimestral

Profesorado / Profesorado titor
Dpto. Orientacion
Profesorado Apoio AL / PT

Recursos do Dpto. Orientacion




RECURSOS MATERIAS

O CPR Plurilinglie SEI San Narciso dotard as aulas ordinarias, aulas especificas,
aula de Apoio en Audicidon e Linguaxe, aula de Apoio en Pedagoxia Terapéutica
e Departamento de Orientacidon con recursos psicopedagdxicos, tecnoldxicos
e materiais especificos necesarios para o desenvolvemento do proceso de
ensino - aprendizaxe tendo presente a atencién 4 diversidade.

Asemade, o Centro Educativo optard a solicitude das axudas a centros privados
concertados da Comunidade Autdnoma de Galicia para a atenciéon ao alumnado
con NEAE, coa finalidade de contribuir @ xestién e adecuacion dos recursos
materiais no proceso de ensino - aprendizaxe de dito alumnado.

RECURSOS HUMANOS

O CPR Plurilingie SEI San Narciso, segundo a normativa vixente, segue o0s
criterios prioritarios para a optimizacién dos recursos humanos na atencidn
ao alumnado con NEAE.

Nese eixe o Centro Educativo conta cos profesionais especializados necesarios
para atender 4s necesidades do alumnado. Entre eses profesionais incliese o
profesorado especialista en Audicidon e Linguaxe e profesorado especialista en
Pedagoxia Terapéutica.

A proposta de organizacién da atencidn ao alumnado por parte do profesorado
especialista en Audicion e Linguaxe e do profesorado especialista en
Pedagoxia Terapéutica, de ser o caso, xunto con outros profesionais
especificos, sera realizada pola Xefatura do Departamento de Orientacidn, de
acordo cos criterios establecidos no PAD.

A Direccién do CPR Plurilinglie SEI San Narciso, dentro da sUa autonomia
organizativa, pedagdxica e de xestidn, distribuird e optimizard os recursos
segundo a sua planificacion educativa e tendo presente os principios xerais do
PAD do Centro Educativo.

Neste eido, a organizacion dos recursos humanos de cara ao desenvolvemento
das medidas de atencién & diversidade no CPR Plurilinglie SEI San Narciso,
realizarase da seguinte maneira:

e Exencion de 22 Lingua Estranxeira: O alumnado con exencion de 22
Lingua Estranxeira recibird un programa de reforzo educativo nas areas
instrumentais bdasicas con atribucion horaria (Lingua Casteld e
Literatura, Lingua Galega e Literatura ou Matematicas). Sera impartido
polo profesorado de ditas dreas ou materias correspondentes ou polo
profesorado doutros Departamentos Didacticos en funciéon da
dispofibilidade horaria. Coordinacion realizada pola Xefatura de
Estudos.

e Reforzo Educativo e/ou apoio do profesorado con dispofiibilidade
horaria: Profesorado da 4rea ou materia correspondente ou polo
profesorado doutros Departamentos Didacticos en funciéon da
dispofiibilidade horaria. Coordinaciéon realizada pola Xefatura de
Estudos.

e Programa de Enriquecemento Curricular: Prioritariamente, polo
profesorado da darea ou materia correspondente. Coordinacién polo
Departamento de Orientacidn.

e Programa de reforzo nas areas instrumentais basicas: Profesorado da
area ou materia correspondente con atribucién horaria (Lingua Castela



e Literatura, Lingua Galega e Literatura ou Matematicas). Coordinacidn
pola Xefatura de Estudos.

e Plan especifico de reforzo para o alumnado de Educacién Primaria que
permaneza un ano mais no mesmo curso. Profesorado titor do grupo.
Coordinacién pola Xefatura de Estudos e o Departamento de
Orientacidn.

e Plan de reforzo para alumnado de Educacién Secundaria Obrigatoria
gue pase de curso con materias sen superar: Profesorado da materia
correspondente no grupo. De ser o caso que non houbera continuidade
na materia, a atencién dependera da Xefatura do Departamento
Didactico correspondente. Coordinacién pola Xefatura de Estudos e o
Departamento de Orientacion.

e Plan especifico personalizados para o alumnado de Educacién
Secundaria Obrigatoria que permaneza un ano mais No Mesmo curso:
Profesorado titor do grupo. Coordinacién pola Xefatura de Estudos e o
Departamento de Orientacion.

e Programa de habilidades sociais e mellora da convivencia: Orientador
e profesorado titor. Coordinacion pola Xefatura de Estudos e o
Departamento de Orientacion.

e Apoio en Audicidn e Linguaxe: Profesorado especialista de Audicion e
Linguaxe. Coordinacidon polo Departamento de Orientacion.

e Apoio en Pedagoxia Terapéutica: Profesorado especialista de
Pedagoxia Terapéutica. Coordinacion polo Departamento de
Orientacidn.

e Programa de Mellora da Aprendizaxe e do Rendemento (PMAR):
Profesorado dos diferentes Departamentos Didacticos en funcidon da
dispofibilidade horaria. Coordinacién pola Xefatura de Estudos e o
Departamento de Orientacion.

e Adaptacidons Curriculares: Profesorado da drea ou materia
correspondente ou pola xefatura do Departamento Didactico
correspondente. Coordinacion pola Xefatura de Estudos e o
Departamento de Orientacion.

e Agrupamentos flexibles; flexibilizacion do periodo de escolarizacidn;
modalidade de escolarizacion combinada, atencion educativa
domiciliaria ou hospitalaria; atenciéon educativa ao alumnado con
dificultades para unha asistencia continuada ao Centro Educativo;
grupos de adquisicion de linguas; grupos de adaptacion da competencia
curricular; e alumnado de incorporacién tardia con desfase curricular:
Coordinaciéon pola Xefatura de Estudos, o Departamento de
Orientacién, o profesorado titor e o equipo docente. En cada caso
particular, seguiranse as instruciéns establecidas desde a Conselleria
de Educacidn, Universidades e Formacion Profesional.

TIPOLOXiA DAS NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOIO EDUCATIVO (NEAE)

A lexislacion vixente sinala a relacién e diferenza entre NEAE e NEE. Neste
eido o alumnado NEAE inclie tanto ao alumnado con NEE, como a todo o
alumnado das situacidons descritas no artigo 71.2 da LOMLOE. Pero non todo o
alumnado de NEAE é NEE, xa que para ser alumnado con NEE debe cumprirse
o establecido no artigo 73.1 da LOMLOE.

Para garantir a resposta 4s NEAE que se presenten no CPR Plurilinglie SEI San
Narciso e preciso identificar e valorar as NEAE e NEE do alumnado, segundo:



» Alumnado con NEAE:

Considérase alumnado con NEAE aquel alumnado que requira unha
atencién educativa diferente 4 ordinaria, por presentar NEE, por
retraso madurativo, por trastornos do desenvolvemento da linguaxe e
a comunicacién, por trastornos de atencién e de aprendizaxe, por
descofiecemento grave da lingua de aprendizaxe, por atoparse en
situacién de vulnerabilidade socioeducativa, polas suas altas
capacidades intelectuais, por haberse incorporado tarde ao sistema
educativo ou por condiciéns persoais ou de historia escolar, poidan
alcanzar o maximo desenvolvemento posible das suas capacidades
persoais e, en todo caso, os obxectivos establecidos con caracter xeral
para todo o alumnado.

» Alumnado con NEE.

Considérase alumnado con NEE aquel alumnado que afronta barreiras
gue limitan o seu acceso, presencia, participacion o aprendizaxe,
derivadas de discapacidade ou de trastornos graves da conducta, da
comunicacién e da linguaxe, por un periodo da sua escolarizacion ao
longo de toda ela, e que requira determinados apoios e atencidns
educativas especificas para a consecuciéon dos obxectivos da
aprendizaxe adecuados ao seu desenvolvemento.

» Alumnado con Dificultades Especificas da Aprendizaxe (trastornos no
desenvolvemento da linguaxe, da comunicacion e da aprendizaxe).
Considerase alumnado con dificultades especificas da aprendizaxe
cando seu rendemento en relacién a adquisicion e uso dunha o varias
das capacidades de comprensién e expresién oral, lectura, escritura,
razoamento e cdlculo matematico son significativamente discrepantes

con seu potencial de aprendizaxe.

As dificultades especificas da aprendizaxe afectan, de forma exclusiva,
a adquisicién e dominio das aprendizaxes instrumentais que, como
consecuencia de disfunciéns neuroldxicas, comportan déficits
cognitivo - linglisticos que interfiren nas aptitudes académicas basicas
de lectura (dislexia), escritura (disortografia - disgrafia) e matematicas
(discalculia). Aparecen de modo impredicible, xa que non se asocian a
un Cl baixo nin a problemas sensoriais, neuroldéxicos ou emocionais
graves; e tampouco a situaciéns de escolaridade ou socioculturais
deficientes, persistindo despois dos primeiros cursos de Educacidn
Primaria.

» Alumnado con TDAH.
Considérase alumnado con TDAH cando presenta trastorno por déficit
de atencidon e hiperactividade persistente de conduta de desatencidn,
hiperactividade e impulsividade que influe negativamente no
funcionamento e no desenvolvemento de dito alumnado; e por
conseguinte, no desenvolvemento académico e educativo.

» Alumnado con TEA (incluindo Asperger).
Considérase alumnado TEA (trastornos previamente chamados autismo
da primeira infancia, autismo infantil, autismo de Kanner, autismo de
alto funcionamento, autismo atipico, trastorno xeneralizado do
desenvolvemento non especificado, trastorno de Asperger) cando
presenta trastornos do neurodesenvolvemento, que ten como
caracteristicas principais o deterioro persistente da comunicacidn
social reciproca e dainteraccidn social; e patrons de conduta, intereses
ou actividades restritivos e repetitivos.



» Alumnado con Altas Capacidades Intelectuais.
Considérase alumnado con altas capacidades intelectuais cando
presenta unha capacidade intelectual superior, un alto nivel de
creatividades, e persistencia nas tarefas de alta complexidade
intelectual ligadas as sUas areas de interese. Dentro das posibles
manifestaciéns das altas capacidades, cémpre diferenciar entre
precocidade intelectual, talento e superdotacion intelectual.

= A precocidade intelectual supdn un desenvolvemento cognitivo
mais rdpido que o resto das nenas e nenos da mesma idade.
Falase de precocidade intelectual cando as habilidades ou
capacidades se adquiren antes do esperado, seguindo criterios
cronoldxicos. COmpre ter presente que a precocidade esta moi
ligada ao desenvolvemento xeral e 4 maduracién cerebral, polo
gue se debe realizar o seu seguimento ata os 7 - 8 anos,
momento no que procederd unha nova valoracion.

= O talentorefirese ao alumnado que amosa unha alta capacidade
para unha ou varias areas concretas do cofiecemento e/ou
habilidades excepcionais, pero non en todas. Cdmpre
diferenciar entre o talento simple (creativo, Idxico,
matematico, verbal, social, deportivo) e o talento complexo
(académico, artistico - figurativo).

= A superdotacion intelectual implica un perfil cognitivo superior
e homoxéneo, cun elevado dominio en todas as dareas de
cofiecemento ou habilidades. No alumnado superdotado
converxen un nivel intelectual elevado, unha alta creatividade
e gran persistencia en determinadas tarefas.

» Alumnado con incorporacion tardia ao sistema educativo, ou por
condicidns persoais ou de historia escolar
Considérase alumnado con incorporaciéon tardia ao sistema educativo,
ou por condiciéns persoais ou de historia escolar, aquel alumnado que
cumpre algunha ou varias das seguintes condicidns:

< Alumnado inmigrante.

< Alumnado repetidor.

< Alumnado con areas ou materias pendentes.

% Alumnado con atencidn hospitalaria ou domiciliaria.
< Alumnado con atraso curricular xeneralizado.

< Alumnado con risco suicida.

< Alumnado absentista.

< Alumnado en réxime de acollida ou situacién de vulnerabilidade
socioeducativa.

En cada caso particular, o CPR Plurilinglie SElI San Narciso garantira a resposta
educativa ao alumnado segundo o recollido no PAD referente as actuacidns,
medidas ordinarias, medidas extraordinarias e / ou programas para a atencién
a diversidade.



PROFESORADO ESPECIALISTA EN AUDICION E LINGUAXE E PROFESORADO
ESPECIALISTA EN PEDAGOGXIA TERAPEUTICA.

O CPR Plurilinglie SEI San Narciso dispon, para unha mellor intervencién e
seguimento do alumnado con NEAE de profesorado especialista en Audicidon e
Linguaxe e profesorado especialista en Pedagoxia Terapéutica como apoio
educativo para contribuir ao desenvolvemento e aprendizaxe do alumnado.

Neste eido, as funcion propias do profesorado especialista en Audicién e
Linguaxe e profesorado especialista en Pedagoxia Terapéutica son:

» Participar na elaboracion do PAD e colaborar no desenvolvemento,
seguimento e evolucion das medidas establecidas no mesmo;
asesorando nos programas de intervencién individual, no
desenvolvemento das adaptacidns realizadas, e nas axudas técnicas e
de acceso ao curriculo.

» Intervir directamente co alumnado con NEAE que o precise;
coordindandose cos membros do Departamento de Orientacion, co
profesorado titor, e co equipo docente.

> Elaborar e adaptar materiais para a atencion educativa especializada
ao alumnado que recibe Apoio en Audicion e Linguaxe e / ou Apoio en
Pedagoxia Terapéutica e proporcionar orientaciéns ao profesorado
responsable da drea ou materia para a adaptacién de materiais basicos
e materiais de apoio.

» Colaborar, co equipo docente do Centro Educativo, na prevencién,
deteccidn e valoracidon de dificultades ou problemas de aprendizaxe.

» Valorar, xunto co profesorado titor e o equipo docente, o seguimento
do proceso de ensino - aprendizaxe do alumnado, de acordo aos
obxectivos e contidos establecidos.

» Colaborar co profesorado titor e co Departamento de Orientacidn no
asesoramento as familias do alumnado, en relacion ao proceso de
ensino - aprendizaxe do alumnado con NEAE co que intervén.

Como criterio xeral a intervencién do profesorado especialista en Audicidon e
Linguaxe e / ou en Pedagoxia Terapéutica (como medida extraordinaria de
atencién & diversidade) s6 se producird cando a aplicacion das medidas
ordinarias de atencién a diversidade resulten insuficientes e/ou ineficaces, e
previa avaliacién psicopedagodxica realizada polo Departamento de
Orientaciodn.

A intervencién do profesorado especialista en Audiciéon e Linguaxe e / ou en
Pedagoxia Terapéutica realizarase, como norma xeral, na aula ordinaria
atendendo a funcidn inclusiva da educacion e tentando que sexa un espazo no
gue o alumnado poida desenvolver de xeito personalizado a stUa aprendizaxe.
Non obstante, dada a peculiaridade da intervencidon en Audicién e Linguaxe
(especialmente as intervencion de rehabilitacion fonético - fonoldxica),
realizarase o seu desenvolvemento na aula de Apoio de Audicién e Linguaxe.



17.5. PROFESORADO RESPONSABLE DO ALUMNADO cON NEAE

A coordinacidén entre profesorado, profesorado titor e Departamento de Orientacidn
e fundamental para a prevencidon, deteccidn e valoracién das necesidades
educativas do alumnado. O rol especifico do profesorado titor, ademais de estar
asociado 4 docencia dunha area ou dunha materia, supdon o tratamento
personalizado do alumnado, cofiecendo e asesorando a sta inclusidn e participacion
no Centro Educativo, o seu desenvolvemento persoal e social, o seu proceso de
aprendizaxe, a sUa toma de decisiéns, entre outros factores. E dicir, a
responsabilidade do profesorado titor vai moito mdis ala de dar clase a un grupo de
alumnado, pois ao profesorado titor compételle axudar ao desenvolvemento
individual do alumnado do grupo e, ao mesmo tempo, ao desenvolvemento
colectivo. De ai, que na figura do profesorado titor recaia a coordinacién do equipo
docente e o contacto permanente coas familias.

Tendo en consideracion todos estes aspectos, resulta evidente que o profesorado
titor é o mellor cofecedor de cada unha das alumnas e dos alumnos do seu grupo,
polo que calquera dificultade ou desaxuste nos seus procesos de ensino -
aprendizaxe non deberia darse sen o seu cofiecemento e sen a sUa intervencién ou
actuacion.

En consecuencia, cando a familia ou o profesorado observen que unha alumna ou
un alumno presenta dificultades no desenvolvemento do proceso de ensino -
aprendizaxe débense adoptar medidas ordinarias de atencidén a diversidade e pofier
en coiecemento do profesorado titor; para que se ditas medidas non son suficientes
e/ou resultasen ineficaces solicitar a intervencién do Departamento de Orientacion
do Centro Educativo para colaborar ao respecto.

Neste senso, a comunicacidén e colaboracidn, nos distintos niveis educativos, entre
o profesorado, o profesorado titor e o Departamento de Orientacién manterase
mediante reunion semanal para informar do seguimento do grupo e posibles casos
de necesidades educativas do alumnado.

O profesorado titor, en cada unha das etapas educativas, é responsable do
alumnado con NEAE en estreita colaboracién co Departamento de Orientacion.
Neste senso, as reunions do Departamento de Orientacidén cé profesorado titor son
de cardcter semanal (1 hora) para un axeitado seguimento de dito alumnado,
atencion as familias e colaboracidn con servizos externos ou asociaciéns. Asemade,
o profesorado responsable do Departamento de Orientacién manterd unha reunidn
semanal (1 hora) co profesorado especialista en Audicién e Linguaxe e profesorado
especialista en Pedagoxia Terapéutica para levar un axeitado seguimento e control
do apoio prestado ao alumnado e informar trimestralmente as familias. E o
profesorado especialista en Audicion e Linguaxe e profesorado especialista en
Pedagoxia Terapéutica reunirase semanalmente (1 hora) con profesorado titor da
Educacién Infantil e da Educacion Primaria para a posta en comun das accidns
desenvoltas e seguimento das mesmas.

Compre salientar que de todo o alumnado atendido no Departamento de Orientacidén
abrirase expediente para seguimento e quedara salvagardado segundo a normativa
vixente de proteccion de datos.

O CPR Plurilinglie SEI San Narciso promove a implicacién das nais, pais ou titores
legais do alumnado en todas aquelas medidas destinadas ao seu desenvolvemento
integral, particularmente nos dmbitos referidos 4 mellora da autonomia, esforzo,
autoestima, participacion e convivencia. Nos documentos de organizacidon, xestidn
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e funcionamento do Centro Educativo estdn recollidas ditas actuacidons destinadas
a esa finalidade.

O CPR Plurilingiie SElI San Narciso fomenta a posta en marcha de programas familia
- escola para que as nais, pais ou titores legais do alumnado reciban informaciéon e
asesoramento como axuda no seu labor educativo, facilitar a comunicacién co
profesorado e mellorar a participacidon no Centro Educativo.

COORDINACION COAS INSTITUCIONS EDUCATIVAS EXTERNAS

A colaboracién coas institucions educativas externas é fundamental para contribuir
e garantir unha mellor resposta no eido da atencién a diversidade. Debido a
realidade educativa do CPR Plurilingie SEI San Narciso, a colaboracion (baixo
coordinaciéon e supervision da Direcciéon do Centro Educativo) que se mantén e
promove coas institucions educativas externas é a seguinte:

e Federacion de Asociacions de Persoas Xordas de Galicia (FAPXG). Colaboracién
mediante intervencion dun profesional en logopedia e linguaxe de signos
para atencion a alumnado con NEAE e grupo de iguais.

e Asociacion Espafiola Contra o Cancro (AECC). Colaboracién mediante charlas
informativas, preventivas e xornadas de sensibilizacion en temas de TIC,
drogas, e violencia de xénero para alumnado de Educacién Primaria e
Educacién Secundaria Obrigatoria.

e Corpo Nacional de Policia (Concello de Marin). Convenio de colaboracidn
mediante o Programa Ciberexpert@. Dirixido ao alumnado de 62 curso de
Educacién Primaria.

e Plan Director para a convivencia e a mellora da seguridade nos centros
educativos e nos seus contornos (Delegacion do Goberno en Galicia e Alta
Inspeccién Educativa). Colaboracion mediante charlas informativas e
formativas sobre o acoso escolar, drogas e alcol, violencia de xénero, novas
tecnoloxias e bandas xuvenis, para alumnado de Educacion Primaria e
Educacién Secundaria Obrigatoria.

e Servizos Sociais do Concello de Marin. Colaboracién cos traballadores sociais,
educadores sociais e psicologos coa finalidade de solicitar a informacion
necesaria para planificar a resposta mais adecuada 4s necesidades
educativas do alumnado e traballar en equipo para mellorar a sta situacidén
persoal e educativa.

e Servizos Sanitarios (Unidade de Pediatria, Neuropediatria, Infanto-Xuvenil de
Saude Mental). Colaboracién para aportar informacién indispensable para
guiar o desenvolvemento do proceso de ensino - aprendizaxe do alumnado
con NEAE e/ou patoloxias especificas.

e Gabinetes Psicopedagdxicos que desenvolven a reeducacion pedagdxica e
logopédica externa. Colaboracién para contribuir ao desenvolvemento do
proceso de ensino - aprendizaxe do alumnado con NEAE.

17.6. HORAS DE COORDINACION ENTRE O PROFESORADO TITOR E PROFESORADO
DE Apolo AL / PT

O profesorado responsable do Departamento de Orientacién manterd reunidn
semanal co profesorado especialista en Audicién e Linguaxe e profesorado

PROGRAMACION XERAL ANUAL PAXINA 51 DE 55 CPR PLURILINGUE SEI SAN NARCISO



especialista en Pedagoxia Terapéutica para levar un axeitado seguimento e control
do apoio prestado ao alumnado e informar as familias, con caracter trimestral.

O profesorado especialista en Audicién e Linguaxe e profesorado especialista en
Pedagoxia Terapéutica reunirase semanalmente co profesorado titor da Educacién
Infantil (1 hora) e da Educacion Primaria (1 hora) para a posta en comun das accions
desenvoltas e seguimento das mesmas.

Cada trimestre farase seguimento do alumnado que recibe apoio do profesorado
especialista en Audicion e Linguaxe e profesorado especialista en Pedagoxia
Terapéutica, atendendo os contidos traballados e adecuando os mesmos en funcidn
do avance do alumnado ou novas necesidades detectadas.

O Departamento de Orientacidon promoverd a coordinacion e colaboracién entre os
diferentes servizos externos que presten apoio ao alumnado coa posta en comun da
informacion recollida na documentacién do alumnado e, particularmente, nos
informes, tanto do profesorado titor como do Departamento de Orientacidn; de ser
o caso, para formar parte e contribuir ao proceso de coordinacién e atencién do
alumnado.

18.CONCRECION PLAN DE CONVIVENCIA

O documento estd elaborado e aprobado polo Claustro Docente e aprobado no Consello
Escolar.

Nome Coordinador/a Nivel/Especialidade

Antonio Traba Mifiones

Nome equipo dinamizacidn de convivencia Nivel/Especialidade

[Maria Pintos Dopazo

[Rosario Senra Carballa

|Patricia Villanueva Otero

e Obxectivo principal de convivencia do curso: Aplicacidn e revisién do Plan de Convivencia.
e Dar a cofecer o documento a toda a comunidade escolar.
e Publicacién na web do centro.
e Especial atencidn 6s casos de violencia fisica ou verbal.
19.PLURILINGUISMO
19.1. PROFESORADO RESPONSABLE
Nome Coordinador/a Horas reducion
|Flor Garcia Rodriguez
Nome profesores AICLE/CLIL Nivel/Especialidade
|Patricia Villanueva Otero INFANTIL
Ana Rodriguez Gémez INFANTIL
Antia Mufioz Vidal INFANTIL
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|Ursula Delgado Ponte PRIMARIA
Ana Ogando Abeledo PRIMARIA
Alejandra Pujol Nicolds PRIMARIA
[Nuria Area Arias PRIMARIA
|Mar|’a Pintos Dopazo ESO
[cristina Abad Vieito ESO
Alberto Fraile Cancela ESO
19.2. SECCIONS BILINGUES/PLURINFANTIL
N© Ne N2 alumnado Tenen Lingua na
Curso UE6R alumnado nova autorizacién por Materias que se
total incorporacion escrito dos pais imparte
42 E| 2 32 32 SilX] Non[ ] |Globalizado Inglés
59 | 2 40 0 Sil<] Non[ ] |Globalizado Inglés
62 El 2 40 2 Si E Non Q Globalizado Inglés

19.3. CENTROS PLURILINGUES

Ne
Curso N® alumnado Materias Lingua na que se imparte
grupos
total

12 EP 2 30 Ciencias Naturais e Sociais Inglés/Castelan
2° EP 2 34 Ciencias Naturais e Sociais Inglés/Castelan
32 EP 2 41 Ciencias Naturais e Sociais Inglés/Castelan
49 EP 2 36 Ciencias Naturais e Sociais Inglés/Castelan
52 EP 2 41 Ciencias Naturais e Sociais Inglés/Castelan
62 EP 2 39 Ciencias Naturais e Sociais Inglés/Castelan
12 ESO 2 57 Matematicas e Bioloxia Inglés/Castelan
22 ESO 2 51 Matematicas e Fisica/Quimica Inglés/Castelan
32 ESO 2 63 Matematicas e Bioloxia Inglés/Castelan
49 ESO 2 52 Matematicas e Educacién Fisica |Inglés/Castelan

19.4. MECANISMOS DE SEGUIMENTO E AVALIACION DO PROGRAMA PLURILINGUE

OU SECCIONS BILINGUES
A avaliacién constitle un elemento fundamental para a mellora de calquera actividade

humana. S6 dende unha reflexién critica sobre o desenvolvemento das actuacidns

emprendidas, poden pofierse en marcha procesos de mellora fundamentados no ambito

educativo.
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No que ao Programa Plurilinglie se refire, é preciso avaliar o desenvolvemento realizado a
través da sua concrecion anual. Para iso, establecemos alglins dos procedementos e
instrumentos que poidan ser utilizados para valorar o grao de cumprimento da planificacién
deste programa, asi como a idoneidade dos obxectivos, elementos e actuaciéns derivados do
mesmo.

Entre estes procedementos ou instrumentos caben destacarse:

- Reunidns entre o coordinador do programa co resto do profesorado implicado no proxecto,
e mais coa persoa auxiliar de conversa. Ditas reunidéns constitlen oportunidades para a
reflexion, o andlise e o debate, permitindo detectar as dificultades que poidan xurdir & hora
de implementar a concrecién anual, asi como o consenso da sua aplicacién e
desenvolvemento.

- Cuestionarios cumprimentados por titores e titoras, polo profesorado en xeral e polas
familias, que aporten informacién sobre a percepcién do programa, sobre a sua idoneidade,
asi como sobre a eficacia das actividades levadas a cabo para o seu desenvolvemento.

- Andlises dos resultados escolares, que nos dean pistas sobre aspectos a reforzar. Ditos
resultados poden poier de manifesto a necesidade de introducir cambios no programa, que
contriblan a unha mellora das expectativas escolares e do rendemento académico do
alumnado.

- Memoria final, que contemple todas as conclusidns sobre a avaliacidon levada a cabo,
ademais de especificar as técnicas e instrumentos utilizados para a recollida de informacién,
asi como de canalizar as correspondentes propostas de mellora que se fagan ao respecto.

20.PLAN PROXECTA

Concrecién do/s programa/s no/s que se participa: NON SE PARTICIPA

21.CONTRATOS-PROGRAMA:
NON SE PARTICIPA

22.0UTROS PLANS E PROXECTOS NOS QUE PARTICIPA O CENTRO

Plan/Proxecto: NATIVOS EN INFANTIL

No 22 ciclo de Infantil, durante media xornada lectiva, cada seccién ten un nativo en

Descricion do

inglés co fin de ir traballando o listening cos mais pequenos. O centro pon 4 disposicién

programa deste proxecto un total de 3 nativos de 3 acentos diferentes que se rotan cada
trimestre.

Obxectivos Traballar o listening e o speaking dende moi pequenos.

Furs?s 29 ciclo de Educacién Infantil

implicados

Temporalizacién 1T [X 227X 3eT[¥

Indicador

Responsables

A Direccidn
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Actividades

Durante a xornada lectiva

Plan/Proxecto: POLOS CREATIVOS

Descricion do

Os Polos Creativos son espazos educativos innovadores cun disefio modular e
innovador, dotados de equipacidn especializada, que ocupan espazos fisicos definidos
nos centros educativos. Funcionan como centro de actividades nos que se traballan a
intelixencia artificial e outras tecnoloxias intensivas, o encausado audiovisual e

programa artistico, a realidade virtual e aimpresidn 3D, as tecnoloxias de control computerizado
e fabricacién aditiva, o mecanizado de diferentes materiais, a electromecanica, a
robodtica e os microcontroladores, entre outras.

Obxectivos Crear os espazos correspondentes.

icmurpsliocs;dos Todo o centro

Temporalizacién 1eT[X 2eT[X 327X

Indicador

Responsables

A Direccidn

Actividades

Durante a xornada lectiva

23.PLAN DE UTILIZACION DAS INSTALACIONS DO CENTRO

e Para poder utilizar as instalacidns do colexio:

(@]
(@]

Terd prioridade o profesorado e o alumnado do centro.
No caso de ser persoa ou entidade allea 6 centro, ten que chamar 6 teléfono do centro,
para alugar a instalacién. Segundo a instalacién hai unha tarifa ou outra
Os horarios dispofiibles son:

=  Ata as 18:00 para uso interno do colexio

= Ata as 23:00 para uso externo do colexio
No caso de ser persoa ou entidade allea 6 centro, as instalaciéns alugables son as
deportivas (TODAS) e as diferentes aulas establecidas no primeiro andar do edificio
Hotel

24.PLAN XERAL DE AVALIACION DO CENTRO

e Avaliacion dos resultados académicos

o

A avaliacién farase aproveitando as diferentes avaliaciéns que se fan durante o curso
escolar.

A final de curso, nunha reunién previa 6 claustro final farase unha avaliacién final dos
resultados académicos.

e Avaliacion do funcionamento do centro

@)

Faranse avaliaciéns regulares coa xerencia da titularidade.

e Avaliacion da relacidn coas administracions

o

Mediante reunidns co Concello e Inspeccidn.
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