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CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E
FORMACION PROFESIONAL

ANEXO Xl

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

1. Identificacién da programacién

Centro educativo

jB|ICIB

Cédigo Centro Concello Apo .
académico
36004526 San Narciso Marin 2024/2025
Ciclo formativo
Codigo -
da familia Familia profesional . Cedigo dc_> Ciclo formativo Grao Réxime
. ciclo formativo
profesional
Servizos socioculturais € & . . Ciclos formativos de grao | ... -
SSC comunidade CSSSCO1 Educacién infantil superior Réxime xeral-ordinario
Modulo profesional e unidades formativas de menor duracion (*)
Cédigo Sesions Horas Sesions
Nome Curso . ) .
MP/UF semanais anuais anuais
MP0018 Intervencion con familias e atencién a menores en risco social 2024/2025 7 123 147

(*) No caso de que o médulo profesional estea organizado en unidades formativas de menor duracion

Profesorado responsable

Profesorado asignado ao médulo

RAQUEL CARRAGAL DA COSTA

Outro profesorado

Estado: Pendente de supervision inspector
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2. Concrecion do curriculo en relacidon coa stia adecuacion as caracteristicas do ambito produtivo

Esta programacion realizase para 0 mddulo Intervencion con familias e atencion a menores en risco social, pertencente ao Ciclo formativo de grao superior de educacion infantil; tomado como referencia o Decreto
226/2008 polo que se establece o titulo de Técnico superior en educacion infantil e introducindo as adapatacions necesarias para adecuar a docencia as caracteristicas do alumnado e as caracteristicas do contorno
sociocultural do centro.

O médulo Intervencion con familias e atencién a menores en risco social impartese durante o segundo curso e ten unha duracion de 123 horas, distribuidas en 7 horas semanais.

0 alumnado ao finalizar o ciclo ten que ser capaz de desefiar, por en practica e avaliar proxectos e programas educativos de atencion a infancia no primeiro ciclo de educacion infantil no &mbito formal consonte a
proposta pedagoxica elaborada por un mestre ou unha mestra coa especializacién en educacion infantil ou titulo de grac equivalente, e en toda a etapa no &mbito non formal, xerando contornos seguros e en
colaboracién con profesionais e coas familias.

As competencias profesionais, persoais e sociais deste titulo son as que se relacionan a seguir:

a) Programar a intervencion educativa e de atencidn social & infancia a partir das directrices do programa da institucion e das caracteristicas individuais, do grupo e do contexto.

b) Organizar os recursos para o desenvolvemento da actividade respondendo &s necesidades e as caracteristicas dos nenos e das nenas.

c) Desenvolver as actividades programadas empregando as estratexias metodoldxicas e 0s recursos apropiados, e creando un clima de confianza.

d) Desefiar e aplicar estratexias de actuacion coas familias, no marco das finalidades e os procedementos da institucion, para mellorar o proceso de intervencion.

) Responder as necesidades dos cativos e das cativas, asi como das familias que requiran a participacion de profesionais ou servizos, utilizando os recursos e os procedementos axeitados.
f) Actuar ante continxencias relativas as persoas, aos recursos ou ac medio, transmitindo seguridade e confianza, e aplicando, de ser o caso, os protocolos de actuacion establecidos.

g) Avaliar o proceso de intervencién e os resultados obtidos, elaborar e xestionar a documentacion asociada ao proceso, e transmitir a informacion co fin de mellorar a calidade do servizo.

h) Manter actualizados os cofiecementos cientificos e técnicos relativos a propia actividade profesional, utilizando os re-cursos existentes para a aprendizaxe ao longo da vida.

i) Actuar con autonomia e iniciativa no desefio e na realizacion de actividades, con respecto polas lifias pedagoxicas e de actuacién da institucion en que se desenvolva a actividade.
j) Manter relacions fluidas cos nenos e as nenas, coas stas familias, cos membros do seu grupo e con outro persoal profesional, amosando habilidades sociais e capacidade de xestion da diversidade cultural, e
achegar solucions para os conflitos que se presenten.

k) Xerar contornos seguros, respectando a normativa e os protocolos de seguridade na planificacion e no desenvolve-mento das actividades.

) Exercer os dereitos e cumprir as obrigas que deriven das relacions laborais, consonte o establecido na lexislacion.

m) Xestionar a propia carreira profesional, analizando oportunidades de emprego, autoemprego e aprendizaxe.

n) Crear e xestionar unha pequena empresa, realizando o estudo da viabilidade de produtos, de planificacion da pro-ducién e de comercializacion.

o) Participar na vida econdmica, social e cultural cunha actitude critica e de responsabilidade.

O presente mddulo encontrase asociado a unidade de competencia: UC1027_3: Establecer e manter relacions fluidas coa comunidade educativa e coordinarse coas familias, co equipo educativo e con outros
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profesionais.

Este mddulo profesional contén a formacion necesaria para desempenar as seguintes funcions:

- Organizacion, execucion e avaliacién de intervencions socioeducativas con menores de cero a seis anos en situacion de risco ou en acollemento en centros de menores.

- Organizacion, execucion e avaliacién de intervencions dirixidas a favorecer a colaboracion das familias no proceso socioeducativo dos cativos e das cativas e, de ser o caso, mellorar as suas pautas educativas e de
crianza.

3. Relacion de unidades didacticas que a integran, que contribuiran ao desenvolvemento do médulo profesional, xunto coa secuencia e o tempo asignado para o
desenvolvemento de cada unha

U.D. Titulo Descricion Duracion (sesions) Peso (%)
1 A familia no noso entorno Analizar a familia como nucleo fundamental de convivencia 25 17
2 A especial atencion a infancia Analizar o contexto da intervencion coa infancia 25 17
3 E?g::ggs sociais de apoio 4 familia e 4 Actuacién ante a desproteccion dos menores 25 17
4 :rr:;[z:{ﬁ ncidn ¢ abordaxe do maltrato Identificar situacions de maltrato infantil 25 17
Habilidades e actitudes para a " - .
5 intervencion Traballo coas familias e cos menores en dificultade social 25 17
Técnicas e instrumentos para traballar = . ” -
6 coas familias e menores Cofiecemento de instrumentos para a colaboracion coas familias dende o centro escolar 22 15
4. Por cada unidade didactica
4.1.a) Identificaciéon da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracién
1 A familia no noso entorno 25

4.1.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan

Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo

RA1 - Planifica programas e actividades de intervencion socioeducativa dirixidos a cativos e cativas en acollemento en centros de menores, analizando o modelo de atencion & infancia da institucion e a normativa legal vixente. NO
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Resultado de aprendizaxe do curriculo

Completo

RA2 - Planifica programas e actividades de intervencion con familias e xustifica o papel desa intervencion na educacion e no desenvolvemento integral dos cativos e das cativas.

NO

4.1.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificaciéon da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.3 Analizouse a lexislacion en relacion aos servizos de atencion 4 infancia.

CA2.1 Identificouse e describiuse a influencia das pautas de crianza na familia no desenvolvemento integral dos cativos e das cativas.

CA2.9 Valorouse o papel da persoa educadora na deteccion e na comunicacion das situacions de risco e maltrato infantil.

CA2.10 Valorouse a necesidade de manter unha actitude respectuosa cara a diversidade de situaciéns familiares.

4.1.e) Contidos

Contidos

Organismos internacionais relacionados coa infancia.

Familia: evolucién.

Identificacion das situaciéns de risco social en familias. Prevencion.

Valoracién do papel da persoa educadora na deteccion e na notificacion do maltrato infantil.

Andlise dos aspectos legais da intervencion con familias.

Intervencion coas familias nos ambitos educativo e social: identificacion das diferenzas na intervencién nos dous ambitos. Servizos e programas.

Modelos de intervencién coas familias nos @mbitos educativo e social.
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N. Titulo da UD Duracion
2 A especial atencién & infancia 25
4.2.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Planifica programas e actividades de intervencion socioeducativa dirixidos a cativos e cativas en acollemento en centros de menores, analizando 0 modelo de atencion & infancia da institucion e a normativa legal vixente. NO
4.2.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucion dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion
CA1.1 Identificaronse as diferenzas entre os tipos de modelos de atencion & infancia na Union Europea.
CA1.2 Identificaronse e describironse as caracteristicas mais salientables da rede de servizos sociais de atencion a infancia.
4.2.e) Contidos
Contidos
Infancia.
Lexislacion sobre a infancia: dereitos e proteccién.
Proteccién a menores: aspectos xuridicos. Adopcion e acollemento familiar
Toma de conciencia acerca da influencia do concepto de infancia na definicion dos modelos de intervencion.
4.3.a) Identificaciéon da unidade didactica
N. Titulo da UD Duracion
3 Politicas sociais de apoio & familia e & infancia 25
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4.3.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Planifica programas e actividades de intervencion socioeducativa dirixidos a cativos e cativas en acollemento en centros de menores, analizando o modelo de atencion & infancia da institucion e a normativa legal vixente. NO
RA3 - Pon en practica actividades socioeducativas dirixidas a nenos e nenas en situacion de risco ou en acollemento en centros de menores, en relacién cos obxectivos e coas estratexias metodoléxicas da intervencion. Sl
RAS5 - Avalia o proceso e o resultado das intervencions socioeducativas cos cativos e as cativas en acollemento en centros de menores en relacion coa avaliacion das variables salientables e os protocolos establecidos na institucion. Sl

4.3.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.4 Describiuse a estrutura organizativa e funcional dos centros de atencién 4 infancia.

CA1.5 Identificaronse os documentos que regulan a intervencién socioeducativa nos centros de menores.

CA1.6 Formularonse obxectivos acordes coas caracteristicas dos nenos e das nenas, e do modelo socioeducativo do centro.

CA1.7 Propuxéronse actividades, recursos e estratexias de intervencion adecuadas.

CA1.8 Previronse os espazos e 0os tempos necesarios.

CA1.9 Establecéronse as canles e os mecanismos de coordinacion e intercambio de informacion con outro persoal profesional implicadas no proceso.

CA1.10 Valorouse a importancia do traballo en equipo no éxito da intervencion.

CA3.1 Empregaronse técnicas e instrumentos para a obtencion de informacion.

CA3.2 Identificaronse as caracteristicas e as necesidades do grupo, asi como o contexto asignado.

CA3.3 Organizaronse 0s espazos e 0s recursos materiais € humanos.

CA3.4 Aplicaronse estratexias metodoldxicas.

CA3.5 Valorouse a necesidade de xerar un clima familiar, de seguridade afectiva e de confianza.
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Criterios de avaliacion

CA3.6 Favoreceuse a conciliacion das rutinas do centro cos ritmos individuais.

CA3.7 Resolvéronse as situaciéns de urxencia e os imprevistos.

CA3.8 Adoptaronse medidas de prevencion e seguridade.

CA3.9 Adoptaronse actitudes de escoita das propostas dos pequenos e das pequenas, e permitiuselles participar nas decisions que lles afecten.

CA3.10 Xustificouse a necesidade do traballo en equipo e da colaboracidn con outro persoal profesional.

CAb5.1 Desefaronse ou seleccionaronse instrumentos axeitados para obter informacién dos cativos e das cativas.

CAb5.2 Establecéronse as estratexias, as técnicas e os instrumentos de seguimento e avaliacion da intervencién.

CAA5.3 Aplicaronse os instrumentos de avaliacion seguindo o procedemento correcto.

CAb5.4 Interpretouse correctamente a informacion obtida.

CAA5.5 Identificaronse os aspectos que cumpra modificar na intervencion.

CAA5.6 Propuxéronse as medidas necesarias para mellorar a intervencion.

CAA5.7 Déuselles informacion aos membros do equipo seguindo os protocolos establecidos.

CAA5.8 Identificaronse situaciéns que requiran a participacion doutro persoal profesional, asi como as pautas de actuacion.

CA5.9 Déuselles informacion as familias acerca do progreso do neno ou da nena, de xeito individualizado e comprensible.

CA5.10 Valorouse a importancia de salientar os aspectos positivos da evolucion do cativo ou da cativa na informacién facilitada & familia.

4.3.e) Contidos

Contidos

Proteccion a menores: aspectos xuridicos. Adopcion e acollemento familiar

Recursos de intervencion. Tipoloxia de centros: residencias, centros con fogares, pisos tutelados, fogares de dia, etc.
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Contidos

Documentos dun centro de menores: proxecto educativo de centro e proxecto educativo individual.
Anélise de estratexias metodoldxicas.

Distribucion dos espazos. Creacion dun clima familiar, de seguridade afectiva.

Ingreso no centro.

Toma de conciencia da necesidade de coordinacion e do traballo en equipo con outro persoal profesional.
Funcions e tarefas do educador ou a educadora infantil nos servizos sociais de atencién a infancia.
Coordinacion co equipo de traballo e con outro persoal profesional.

Organizacion de reunions coas familias.

Problemas frecuentes nas relacions coas familias.

Materiais para o traballo coas familias: modelos.

Papel e actitudes do educador ou da educadora infantil na intervencioén con familias.

Valoracién do papel das actitudes e das habilidades da persoa educadora na realizacion de entrevistas e reunions.
Caracteristicas da avaliacién no ambito socioeducativo.

Sistemas de calidade nos servizos sociais de atencién & infancia.

Andlise das variables persoais e contextuais salientables para a avaliacion.

Instrumentos para a recollida de informacién: modelos.

Instrumentos para a avaliacion da intervencién socioeducativa: modelos.

Informes do proceso de avaliacion.

Valoracién da importancia da coordinacién e do traballo en equipo na avaliacién da intervencion.

4.4.a) Identificacién da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracién

4 Intervencién e abordaxe do maltrato infantil 25
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4.4.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Planifica programas e actividades de intervencion socioeducativa dirixidos a cativos e cativas en acollemento en centros de menores, analizando o modelo de atencion & infancia da institucion e a normativa legal vixente. NO
RA2 - Planifica programas e actividades de intervencion con familias e xustifica o papel desa intervencion na educacion e no desenvolvemento integral dos cativos e das cativas. NO
4.4.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacién da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado
Criterios de avaliacion
CA1.3 Analizouse a lexislacion en relacion aos servizos de atencion & infancia.
CA1.7 Propuxéronse actividades, recursos e estratexias de intervencion adecuadas.
CA1.8 Previronse os espazos e os tempos necesarios.
CA2.7 Identificaronse os indicadores e os requisitos que sinalan a existencia de maltrato.
CA2.8 Concretaronse os protocolos de actuacion tras a deteccion de situacidns de risco ou maltrato na familia.
4.4.¢) Contidos
Contidos
Programas de caracter asistencial e de apoio a menores en situacion de risco.
Toma de conciencia acerca da influencia do concepto de infancia na definicion dos modelos de intervencion.
Maltrato infantil: concepto, tipoloxia e indicadores.
Valoracidn do papel da persoa educadora na deteccion e na notificacion do maltrato infantil.
4.5.a) Identificacion da unidade didactica
N.° Titulo da UD Duracion
25

5 Habilidades e actitudes para a intervencion
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4.5.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Planifica programas e actividades de intervencion socioeducativa dirixidos a cativos e cativas en acollemento en centros de menores, analizando o modelo de atencion & infancia da institucion e a normativa legal vixente. NO
RA2 - Planifica programas e actividades de intervencion con familias e xustifica o papel desa intervencion na educacion e no desenvolvemento integral dos cativos e das cativas. NO
RAG6 - Avalia o proceso e o resultado das intervencions con familias, identifica as variables salientables no proceso e xustifica a sta eleccion. Sl

4.5.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.7 Propuxéronse actividades, recursos e estratexias de intervencion adecuadas.

CA1.8 Previronse os espazos e 0os tempos necesarios.

CA1.9 Establecéronse as canles e os mecanismos de coordinacion e intercambio de informacion con outro persoal profesional implicadas no proceso.

CA1.10 Valorouse a importancia do traballo en equipo no éxito da intervencion.

CA2.2 Describironse programas de axuda e intervencion con familias desde os dmbitos educativo e social.

CA2.3 Propuxéronse estratexias, actividades e recursos para favorecer a participacion da familia e, de ser o caso, mellorar a stia competencia educativa.

CA2.4 Identificaronse os criterios educativos, os aspectos formais e as actitudes que se deben ter en conta en relacién & colaboracion coas familias.

CA2.6 Describironse os problemas e os indicadores asociados as familias en situacion de risco social.

CA2.10 Valorouse a necesidade de manter unha actitude respectuosa cara a diversidade de situaciéns familiares.

CAB.1 Seleccionaronse os indicadores de avaliacion.

CAB6.2 Desefaronse o seleccionaronse instrumentos adecuados para obter informacion sobre a situacion familiar, as necesidades educativas da familia, as posibilidades e os desexos familiares de participacion.

CAB.3 Aplicaronse correctamente os instrumentos de avaliacion.
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Criterios de avaliacion

CAB.4 Recolléronse e interpretaronse correctamente os datos.

CAG6.5 Identificaronse as desviacions respecto ao previsto na intervencion.

CAG6.6 Propuxéronse medidas de correccidn en situacions problematicas.

CAB.7 Valorouse a necesidade da participacion da familia na avaliacién da intervencion.

CAB.8 Valorouse a importancia de manter unha actitude permanente de mellora na eficacia e na calidade do servizo.

4.5.¢) Contidos

Contidos

Recursos de intervencion. Tipoloxia de centros: residencias, centros con fogares, pisos tutelados, fogares de dia, etc.

Valoracién dos programas e os servizos de atencion & infancia como resposta & diversidade de situacions familiares. Documentos da intervencién.
Programas de caracter asistencial e de apoio a menores en situacion de risco.

Toma de conciencia acerca da influencia do concepto de infancia na definicidn dos modelos de intervencion.

Toma de conciencia da importancia da colaboracion das familias no proceso socioeducativo de menores.

Andlise das variables persoais e contextuais relevantes para a avaliacion.

Instrumentos para a recollida de informacion: modelos.

Instrumentos para a avaliacién da intervencion: modelos.

Informes.

Valoracién da importancia da confidencialidade da informacién na intervencion familiar.

4.6.a) Identificacion da unidade didactica

N.° Titulo da UD Duracion

6 Técnicas e instrumentos para traballar coas familias e menores 22
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4.6.b) Resultados de aprendizaxe do curriculo que se tratan
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Resultado de aprendizaxe do curriculo Completo
RA1 - Planifica programas e actividades de intervencion socioeducativa dirixidos a cativos e cativas en acollemento en centros de menores, analizando o modelo de atencion & infancia da institucion e a normativa legal vixente. NO
RA2 - Planifica programas e actividades de intervencion con familias e xustifica o papel desa intervencion na educacion e no desenvolvemento integral dos cativos e das cativas. NO
RA4 - Pon en préactica actividades e estratexias que favorezan a colaboracién da familia no proceso socioeducativo dos pequenos e das pequenas en relacion coas sUas caracteristicas, coas slias necesidades e cos obxectivos da 3|

intervencion.

4.6.d) Criterios de avaliacion que se aplicaran para a verificacion da consecucién dos obxectivos por parte do alumnado

Criterios de avaliacion

CA1.4 Describiuse a estrutura organizativa e funcional dos centros de atencién 4 infancia.

CA1.5 Identificaronse os documentos que regulan a intervencién socioeducativa nos centros de menores.

CA1.6 Formularonse obxectivos acordes coas caracteristicas dos nenos e das nenas, e do modelo socioeducativo do centro.

CA1.7 Propuxéronse actividades, recursos e estratexias de intervencion adecuadas.

CA2.2 Describironse programas de axuda e intervencion con familias desde os dmbitos educativo e social.

CA2.3 Propuxéronse estratexias, actividades e recursos para favorecer a participacion da familia e, de ser o caso, mellorar a stia competencia educativa.

CA2.4 Identificaronse os criterios educativos, os aspectos formais e as actitudes que se deben ter en conta en relacién & colaboracion coas familias.

CA2.5 Valorouse a importancia da colaboracién entre familia e institucién nos primeiros anos.

CA2.10 Valorouse a necesidade de manter unha actitude respectuosa cara a diversidade de situaciéns familiares.

CA4.1 Identificaronse as canles de participacion das familias na institucion.

CA4.2 Identificaronse as canles de participacion das familias acolledoras e/ou adoptivas na institucion.

CA4.3 Identificaronse as necesidades educativas e de participacion da familia.
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Criterios de avaliacion

CA4.4 Prepararonse guions para reunions e entrevistas coas familias.

CA4.5 Realizéronse reunions e entrevistas seguindo obxectivos e guiéns establecidos.

CA4.6 Mantivose unha actitude receptiva das iniciativas e das propostas de participacion das familias.

CA4.7 Organizaronse 0s recursos, 0s espazos € 0s tempos consonte 0s obxectivos da actividade.

CA4.8 Respondeuse ante situacions imprevistas.

CA4.9 Mantivose unha actitude positiva na relacion coas familias.

CA4.10 Valorouse a importancia das habilidades sociais da persoa educadora nas relacions coa familia.

CA4.11 Adaptouse a comunicacion s caracteristicas das familias.

4.6.e) Contidos

Contidos

Proteccion a menores: aspectos xuridicos. Adopcion e acollemento familiar

Recursos de intervencion. Tipoloxia de centros: residencias, centros con fogares, pisos tutelados, fogares de dia, etc.

Valoracién dos programas e os servizos de atencién & infancia como resposta & diversidade de situacions familiares. Documentos da intervencion.
Programas de caracter asistencial e de apoio a menores en situacion de risco.

Entrevistas: elaboracion e realizacion.

Organizacion de reunions coas familias.

Problemas frecuentes nas relacions coas familias.

Materiais para o traballo coas familias: modelos.

Traballo coas familias adoptivas e/ou acolledoras.

Papel e actitudes do educador ou da educadora infantil na intervencion con familias.
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Contidos

Valoracién do papel das actitudes e das habilidades da persoa educadora na realizacion de entrevistas e reuniéns.

5. Minimos exixibles para alcanzar a avaliacidn positiva e os criterios de cualificacién

Os contidos minimos exixibles son:

RA1. Planifica estratexias e actividades favorecedoras do desenvolvemento da expresion e a comunicacion en relacion coas caracteristicas individuais e do grupo a que se dirixan.

CA1.1. Identificaronse as caracteristicas dos tipos de expresion en funcidn da idade das persoas destinatarias.

CA1.2. Analizaronse as teorias sobre a relacion entre a linguaxe e o pensamento en cativos e cativas de cero a seis anos.

CA1.3. Analizaronse as teorias da adquisicidn da linguaxe en nenos e nenas de cero a seis anos.

CA1.4. Formularonse obxectivos, propuxéronse actividades e definironse espazos favorecedores do desenvolvemento da expresion e a comunicacion adecuados as caracteristicas evolutivas dos cativos e das
cativas.

CA1.6. Fixéronse propostas creativas no desefio de actividades para a expresion e a comunicacion infantil.

RA2. Selecciona recursos de expresion e comunicacion dirixidos aos nenos e as nenas, e relaciona as suas caracteristicas co momento evolutivo das persoas destinatarias.
CA2.1. Identificaronse os recursos das formas de expresion e de comunicacién dirixidos & poboacion infantil.

CA2.6. Relacionouse 0 momento evolutivo do cativo ou da cativa coas caracteristicas do recurso seleccionado.

CA2.7. Valorouse a importancia de adecuar os recursos as caracteristicas evolutivas dos cativos e das cativas.

RA3. Pon en practica estratexias e actividades favorecedoras do desenvolvemento da expresion oral en relacidn cos obxectivos previstos.
CA3.1. Organizaronse os espazos en funcién da actividade e das caracteristicas do grupo.

CA3.3. Prepararonse os recursos materiais propios da actividade.

CA3.4. Elaboraronse materiais que potencien a adquisicién e o desenvolvemento da expresion oral en cativos e cativas.

CA3.5. Respectaronse os ritmos e as necesidades individuais no desenvolvemento da actividade.

CAZ3.6. Identificaronse os principais trastornos e as alteracions mais salientables no desenvolvemento da expresion oral.

CA3.7. Seleccionaronse estratexias de intervencion promotoras dun clima de afecto e confianza.

CA3.8. Valorouse a importancia de respectar a lingua materna dos pequenos e das pequenas.

CA3.10. Identificaronse os trastornos mais comuns e as alternativas de intervencion.
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RA4. Pon en practica actividades favorecedoras do desenvolvemento da expresién plastica, gréfica, ritmico-musical, l6xico-matematica e corporal en relacién cos obxectivos previstos e coas estratexias e 0s recursos
apropiados.

CA4.1. Organizéronse os espazos en funcion da actividade e das caracteristicas do grupo.

CA4.3. Prepararonse 0s recursos materiais propios da actividade.

CA4 4. Fixéronse propostas creativas no desefio de actividades para o desenvolvemento da expresion oral, plastica, grafica, ritmico-musical, I6xico-mateméatica e corporal na infancia.

CA4.5. Elaboraronse materiais que potencien a adquisicién e o desenvolvemento da expresion plastica, grafica, ritmico-musical e corporal na infancia.

CA4.6. Respectaronse os ritmos e as necesidades individuais.

CA4.9. Respondeuse ante as continxencias.

CA4.11. Valoraronse as expresions de aproximacion & linguaxe gréfica.

RAA5. Avalia o proceso e o resultado da intervencion realizada no ambito da expresion e da comunicacion, e argumenta as variables salientables e os instrumentos de avaliacion
CA5.1. Seleccionaronse os indicadores de avaliacion.

CA5.2. Seleccionouse o instrumento de avaliacidn apropiado s caracteristicas individuais e a idade do neno ou da nena.

CAb5.6. Elaboraronse instrumentos de observacion no seguimento da evolucion expresiva € comunicativa dos pequenos e das pequenas.

CA5.8. Rexistraronse os datos derivados da avaliacion no soporte establecido.

CA5.9. Interpretouse a informacion recollida do proceso de avaliacion.

CA5.11. Elaborouse a documentacion dirixida as familias e a outro persoal profesional.

A avaliacién, de acordo con o Decreto de Ensino e a Orde de Avaliacidn é un proceso continuo que esta inmerso no proceso de ensino-aprendizaxe. Con todo, e sen menoscabo desta continuidade, a avaliacion
cumpre funciéns especificas en determinados momentos. Vexamos en cales:

1. Avaliacion inicial ou diagnostica. Ao comezo do proceso educativo (curso, unidade de traballo ou aprendizaxe concreto dentro da unidade). Nestes momentos a avaliacién cumpre unha funcién diagnostica
ou de avaliacion de cofiecementos previos e permitiranos situar o punto de partida do curso ou, no seu caso, da unidade de traballo de que se trate. Esta avaliacion inicial utiliza fundamentalmente técnicas como os
cuestionarios e os intercambios orais na aula como, por exemplo, a tormenta de ideas ou brainstorming.

2. Avaliacion continua ou formativa. Durante o proceso educativo a avaliacion cumpre unha avaliacién formativa, € dicir, permite reconducir o proceso de ensino na direccion definida polos obxectivos
educativos previstos para o curso ou para a unidade didactica concreta na que nos atopemos. Esta avaliacién formativa utiliza fundamentalmente técnicas como a observacion directa, os intercambios orais € a
revision das distintas producions que realiza o0 alumnado.

3. Avaliacion sumativa ou final. Ao final do proceso educativo, onde a avaliacion cumprira unha funcién sumativa, é dicir, permitiranos facer un balance do que aprendeu un alumno (durante a unidade, durante
o trimestre e/o durante o curso) e, en consecuencia, permitiranos situar o punto de partida do seguinte proceso educativo. As técnicas que se empregaran fundamentalmente neste momento seran as probas de
comprobacion do rendemento académico. Realizaranse tres sesions de avaliacidn parcial, ademais destas tres sesions, realizarase unha sesién de avaliacion final.

-15-




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E BI |C | B
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XlII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

Ao finalizar cada avaliacion terase en conta que o valor da cualificacion sera:
Probas escritas: 60%

Traballo e tarefas individuais: 20%

Traballo e actividades en grupo: 20 %

A cualificacion do médulo obterase de aplicar os seguientes criterios de cualificacion:

Criterios de cualificacién no &mbito de cofiecentos (Probas Escritas). O 60% da cualificacién total para as aprendizaxes tedricos que avaliaremos fundamentalmente a través da realizacion de probas escritas:
consisten na contestacién libre por parte do alumnado a preguntas propostas polo docente. Realizardnse exames de contidos tedricos das diferentes unidades, que deberan ser superadas cunha cualificacién minima
de 5 puntos para poder avaliar e para poder facer media cos traballos e actividades individuais e grupais. As probas escritas poderan estar formadas por preguntas abertas, de tipo test, de resposta verdadeiro ou
falso, de unir conceptos, e preguntas de desenvolvemento e cuestidn practicas segundo a unidade para avaliar. Serd requisito imprescindible que a/o alumna/o supere cada unha das partes do exame.

A nota maxima do examen a recuperar, en caso de suspenso da avaliacion, non podera ser superior a 5.

A cualificiacion da tercera evaluacion realizardse da mesma maneira que nos dous trimestres anteriores pero a nota que figurara como cualificacion da terceira evaliacion sera a correspondente & media aritmética
das tres cualificacions trimestrais e coincidira, coa cualificacion final del mddulo.

E imprescindible ter aprobadas as tres avaliacions para poder obter unha cualificacién final positiva (igual ou superior a 5).

Os criterios de avaliacion que se reflictiran en cada unha das probas son os siguientes:

A proba escrita puntuarase de 0 a 10 e en cada pregunta se definira o seu valor. Esta proba tera un peso do 60% na cualificacion final.

Se un alumno/a falta a un exame non tera dereito a que se lle repita a non ser que tefia unha xustificacion documentada (exemplo: causa médica debidamente xustificada). A non asistencia a clase o dia programado
para o examen dara lugar & cualificacion de NON PRESENTADO, quedando a materia pendente de recuperacién. S6 terase en conta para poder realizar o exame antes da recuperacion trimestral, casos
considerados excepcionais sobre os cales debatira ou decidira o equipo educativo.

No caso de detetarse calquera técnica fraudulenta na proba escrita (como copiar ou permitir que outros copien, participar nas actividades orientadas a alterar os resultados académicos propios ou alleos) o/a
alumno/a sera expulsado/a da proba.

A cualificacion trimestral obterase da media aritmética das distintas pruebas escritas ou orais realizadas ao longo do trimestre, asi como dos traballos e actividades individuais ou grupais.

Para a cualificacién final do mddulo se realizara a media aritmética das cualificaciones trimestrais, sendo necesario ter aprobadas as tres avaliacidns para poder obter unha cualificacién final positiva (igual o superior
abs).

Criterios de cualificacién no ambito dos trabajos e actividades individuais e grupais.

0 40% da nota final do médulo para as aprendizaxes practicas (actividades) consiste na realizacién de traballos e/o actividades concretas que poderan ser traballos individuales (20% da nota) ou grupais (20% da
nota). Seran obrigatorios e se realizaran sobre os diferentes aspectos traballados na clase. Puntuaranse nunha escala de 0 a 10 e determinaran unha soa nota ao final do trimestre. A nota do 20% do traballo indivual
sera o resultado da media aritmética da suma de todas as notas obtidas en cada traballo e dividido entre o nimero de traballos realizados en cada trimestre, debindo obter un resultado de cualificacién minima de 5
puntos. A nota do 20% do traballo de grupo sera o resultado da media aritmética da suma de todas as notas obtidas en cada traballo de grupo e dividido entre o nimero de traballos realizados en cada trimestre,
debindo obter un resultado de cualificacion minima de 5 puntos. Cada traballo de grupo sera avaliado de xeito personal de tal maneira que cada un dos membros do grupo poden obter cualificaciones diferentes ante
un mesmo traballo presentado. Tanto no traballo individual como no grupal sera imprescindible una cualificacion minima de 5 puntos para poder avaliar e para poder facer la media cas probas escritas (exames).

-16 -




CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E BI |C | B
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XlII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

Un traballo non presentado no prazo estipulado polo docente obtera a calificacion de 0.

Para aquelas/os alumnas/os que obtivesen unha avaliacion negativa nas probas escritas trimestrais o para quen haxa obtido unha nota con calificacion inferior a 8 e queran subir nota de forma voluntaria, se realizara
unha proba escrita de recuperacion ao inicio da evaliacion siguiente.

Asi mesmo, para poder ter a oportunidade de recuperar as cualificaciones negativas no &mbito dos traballos e/o actividades sera requisito imprescindible:

Ter presentado o traballo con cualificacion negativa no tiempo e forma propuesto polo docente.

Proporanse una nova data para poder entregalos. A nota maxima dos traballos a recuperar non podera ser superior a 5. Non se poderan recuperar os traballos que obtivesen unha cualificacion positiva (superior ou
igual a 5).

O alumnado que tefia algunha avaliacién suspensa durante o curso debera presentarse & proba final de xufio s6 coa materia suspensa (xa sexa do ambito de cofiecementos ou do dmbito dos traballos e/o
actividades individuais e grupaies). Se lles gardara a nota de aqueles ambitos que tefia superados para poder facer posteriormente a media aritmética. Agora ben, se nese caso tampoco superase dita materia, o
maédulo quedara suspenso na sua totalidade para o préximo curso. Para a avaliacién final se gardara a nota do trimestre aprobado, para facer media co trimestre pendente de recuperar.

PROCEDIMENTO PARA A PROBA DE AVALIACION EXTRAORDINARA PARA O ALUMNADO CO PERDA DE DEREITO A AVALIACION CONTINUA.

A aplicacién do proceso de avaliacién continua require a asistencia regular do alumnado &s clases e &s demais actividades programadas para éste madulo profesional. Un alumno perde o seu dereito a avaliacién
continua cando:

O nimero de faltas supera 0 10% de horas totalis do mddulo.

Realizarase unha proba escrita e unha practica.

Na proba escrita, plantearase unha serie de preguntas (de diferentes formas e tipoloxias) enas que se pretende que 0 alumno ou a alumna demostre que adquiriou os cofiecementos minimos e mais importantes de
cada unha das partes do mddulo.Coa proba practica, o que se pretende é que o alumno ou a alumna pofa en practica aquilo que aprendeu. Esta proba practica consistira en resolver unha situacién formulada
teniendo en conta a lexislacién educativa correspondente para realizar a mesma.

A proba sera puntuada sobre 10 e sera preciso sacar un minimo de 5 en cada unha das partes para que se faga media.

6. Procedemento para a recuperacion das partes non superadas

6.a) Procedemento para definir as actividades de recuperacion

Para aquelas/os alumnas/os que obtivesen unha avaliacién negativa nas probas escritas trimestrais o para quen haxa obtido unha nota con calificacion inferior a 8 e queran subir nota de forma voluntaria, se realizara
unha proba escrita de recuperacion ao inicio da avaliacion seguinte. A nota méxima da proba escrita de recuperacién non podera ser superior a calificacién de 5.

Asi mesmo, para poder ter a oportunidade de recuperar as cualificaciones negativas no &mbito dos traballos e/o actividades sera requisito imprescindible:

Ter presentado o traballo con cualificacion negativa no tiempo e forma propuesto polo docente. Un trabajo que s6 sexa presentado co nome e apelidos o sen os requisitos que se esixieron, non podera ser
recuperado.

Proporanse una nova data para poder entregalos. A nota maxima dos traballos a recuperar non podera ser superior a 5. Non se poderan recuperar os traballos que obtivesen unha cualificacion positiva (superior ou
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igual a 5).

0 alumnado que tefia algunha avaliacidn suspensa durante o curso debera presentarse a proba final de xufio s6 coa materia suspensa (xa sexa do ambito de cofiecementos ou do ambito dos traballos e/o
actividades individuais e grupaies). Se lles gardara a nota de aqueles ambitos que tefia superados para poder facer posteriormente a media aritmética. Agora ben, se nese caso tampoco superase dita materia, o
maodulo quedara suspenso na sua totalidade para o préximo curso. Para a avaliacién final se gardara a nota do trimestre aprobado, para facer media co trimestre pendente de recuperar

6.b) Procedemento para definir a proba de avaliacién extraordinaria para o alumnado con perda de dereito a avaliacién continua

A aplicacién do proceso de avaliacién continua require a asistencia regular do alumnado &s clases e &s demais actividades programadas para éste madulo profesional. Un alumno perde o seu dereito a avaliacién
continua cando:

O numero de faltas supera 0 10% de horas totalis do médulo.

Realizarase unha proba escrita e unha practica.

Na proba escrita, plantearase unha serie de preguntas (de diferentes formas e tipoloxias) enas que se pretende que 0 alumno ou a alumna demostre que adquiriou os cofiecementos minimos e mais importantes de
cada unha das partes do modulo.Coa proba practica, o que se pretende é que o alumno ou a alumna pofia en practica aquilo que aprendeu. Esta proba practica consistira en resolver unha situacién formulada
teniendo en conta a lexislacién educativa correspondente para realizar a mesma.

A proba sera puntuada sobre 10 e sera preciso sacar un minimo de 5 en cada unha das partes para que se faga media.

7. Procedemento sobre o seguimento da programacién e a avaliaciéon da propia practica docente

Da presente programacion avaliarase por medio do cumprimento dos seguintes documentos:

- Actividades de aula desenvolvidas, que recolle a informacion sistematica sobre as actividades docentes realizadas polo profesor e emitida polo mesmo, para realizar un autocontrol de ditas actividades.
- Recollida de datos para a xunta de avaliacién, que recolle as actuaciéns derivadas das posibles incidencias referentes 6 alumnado (suspensos) e cumprimento da programacion.

- Ademais, en reunién de departamento, o longo do curso, realizarase o seguimento e control da programacién, tomando as medidas oportunas se é o caso.

Finalmente todo quedara rexistrado na aplicacién para tal fin en edu.xunta.es/programacions.
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8. Medidas de atencidn a diversidade

8.a) Procedemento para a realizacién da avaliacién inicial

O comezo do curso determinarase o nivel de cofiecementos e experiencia do alumnado mediante observacion directa establecida a través de preguntas e debate no primeiro dia de clase ou se é preciso mediante un
cuestionario de preguntas en papel ou en formato dixital. Os resultados serviran para definilo nivel do grupo e tomalo como base para o comezo da docencia do médulo.

8.b) Medidas de reforzo educativo para o alumnado que non responda globalmente aos obxectivos programados

Medidas de reforzo educativo. Se o profesor detecta durante o desenvolvemento das actividades de ensinanza/aprendizaxe que o alumno non acada os minimos esixibles, proporalle a realizacion de boletins de
cuestions e actividades practicas de reforzo adaptados a minimos.

Prestarase especial atencion a este tipo de alumnado durante todo o proceso de ensinanza/aprendizaxe.

Segundo o perfil do alumnado, adaptaranse algunhas das seguintes medidas:

Grupos de traballo heteroxéneos.

Traballo practico realizado integramente na aula, para non desfavorecer 6s alumnos que non tefien ordenador na casa.

Explicacions particulares ¢s alumnos que amosan dificultades de compresion.

Proposta de actividades complementarias para os alumnos que adquiren mais rapidamente os contidos.

Adaptacion do material didactico a persoas con deficiencia visual e auditiva para que se integren perfectamente na aula.

Proposta de actividades complementarias con persoas con deficiencia visual.

Medidas complementarias. Si se detecta algin alumno con superdotacién, que € capaz de adquirir os conceptos con mais facilidade que os seus comparieiros proporanselle a realizacién de actividades
complementarias, de maior nivel de dificultade, para cada unidade de traballo; tareas de investigacion relacionadas coa materia; cuestionarios propostos polo profesor para identificar aqueles aspectos relacionados
coa materia que despertan un maior interese sobre este tipo de alumnado; proposta de retos ou premios nos que poida participar.

9. Aspectos transversais

9.a) Programacién da educacién en valores

Atencidn as explicacidns dadas na clase.

Disposicién 6 debate e a posta en comin de ideas e novas no dmbito da educacién infantil.
Puntualidade na asistencia a clase.

Participacion nos grupos de traballos organizados nas practicas.

-19-



CONSELLERIA DE EDUCACION,
CIENCIA, UNIVERSIDADES E Bl |C | B
FORMACION PROFESIONAL ANEXO XlII

MODELO DE PROGRAMACION DE MODULOS PROFESIONAIS

EA XUNTA
8¢ DE GALICIA

Interese pola materia e afan de superacion.

Realizacion de exercicios e practicas de reforzo cando non hai comprensién da materia.
Colaboracién e axuda con outros compafieiros que vaian atrasados na comprension.
Participacion nas actividades complementarias e extraescolares organizadas.
Atencién as necesidades educativas de cada cativo.

Responsabilidade na organizacidn das tarefas a desenvolver.

Responsabilidade na elaboracidn de tarefas para os casos particulares.

Interese e sensibilidade polos nenos con dificultades.

Afan de investigacion en todo o relacionado co ambito educativo.

Igualdade de reparto de tarefas con independencia do sexo.

Atencidn o uso eficiente dos recursos.

9.b) Actividades complementarias e extraescolares

Ao longo do curso académico levaran a cabo unha serie de actividades encamifiadas a complementar a formacién dos alumnos. Entre otros:

Charlas de diferentes profesionais, emprendedores ou figuras destacadas do ambito da educacion infantil.

Visitas as aulas de Educacién Infantil do Colexio.

Visitas & garderia do Colexio.

Organizar e colaborar cos diferentes proxectos desenvolvidos nas aulas de educacién infantil do centro educativo ao longo do curso: Magosto, Samain, Nadal,...

Participar nas saidas educativas da etapa de educacién infantil do centro educativo.

Outras posibles saidas geu sendo interesantes para o departamento, estean contempladas dentro do curriculo da materia e poidan ir aparecendo ao longo do curso polo que non é posible programalas de anteman.
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